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APRESENTACAO

A Pro-Reitoriade Planejamento (PROPLAN), por meio deste Manual de Procedimentos
(Médulo 1l — Procedimentos Académicos), coloca a disposicdo da comunidade universitaria, o
resultado do esforgo conjunto da PROPLAN e Unidades envolvidas com os procedimentos com a
finalidade de mapear as principais demandas, visando propiciar clareza, padronizagdo na execuca
das atividades, disseminar a informacdo, otimizar o tempo gasto em cada processo e,
principalmente, melhorar a qualidade dos servicos oferecidos.

Os procedimentos fonamapeados com base nas normas existentes e submetidos a analise,
criticas e sugestdes das Unidades envolvities.entanto, € razoavel supor que passos de
procedimentos necessitem de ajuste e aperfeicoamentimuo Por isso, pedimos a contribuicdo
de talas as pessoas e Unidades. Enviem criticas e sugestdes para Diretoria de Planejamento
Informacgdo (DPDI). Como o documento serd publicado apenas na versdo eletrénica podera se
ampliado, modificado e aperfeicoado permanentemente.

Estaversdo do Médio 1l contemplaprocedimentos inerentessdiscentes dos cursos de
graduacdpposgraduacao pesquisa, biblioteca®IGAA. Vérios outros serdo acrescentados.

O Manual de Procedimentos sera publicado na péagina da PROPLAN

http://www.dpdi.unir.br/ masesperamos que todas as Unidades abram espagcos em suas paginas

para o documento.

Osmar Siera
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1 GRADUA¢eéO
1.1 CONVENIO DE ESTAGIO PARA ACADEMICOS DA UNIR
UNIDADE RESPONSAVEL: Pro-Reitoriade Graduag&o

LEGISLACAO: L e i n® 11.788 de 25 de setembro de :
1993; Resolucadao n°454/ CONSEA de 21 de Set e
UNI .R

REQUISITOS:

Document a- «xo0o do DeCGamptuasment o/ N¥%cl| eo/
l1Projeto Bed&gR®cloparte referente a estéagi
21l ndi cpgdd e a@der (es) do aleopnapratnahnaemmetnot op ac

Estagio (com declaracao de aceite), com a
pedawaal i acdo das instalacbes da parte conced
3l ndi cacadao decorevsé&moiroe s( tpiatrual aor e supl ent e) ;
4 Avali acao ddaas pianrsttealcaocndceesd ent e de estagi o;

5Minuta de Convénio de Estagio;

6 Mi nuta de Termo de Caosnpradoscesoemde Eshhgi m
proéprio);

7Pl ano de atividades de estagi o, especific:
hor ari a, cronogr ama, critérios décaval aaca
comemrt e ndo tenha model o prépri o) ;

8Pl ano de Trabalho (exigido pelo artigo 1

identificacdao do objeto executado, modal i d
etapas ou fases de execucgao, duracéadao do ¢
apl iocapd recursos financeiros (se houver),
previsao de inicio e fim da e xdeacsu ¢ceitoa pdaos oaobL
fases programadas.

Documenta-«o0o da institui-«o p¥Wblica ou pri.yv

1. Certidao negati va do CNPJ/ MF emitido
wWww. receita)ffazenda. gov. br

2.Cépia dos document os pessoai s (RG e CPF)
privadas) ;

3Cépia do atdoderepoeneamgt@ante (para empresas
4Cbébpia do at-pCoconsai dbtubowibal ou Estatuto So
5Certidbes negativas de regularidade fiscal
6.Decl aracao gue as instal agcdes da instit.
estagi ari o, <cont rfiobrumangddoo aascsai dné npiacraa. a S u a

PROCEDIMENTO:
10 Departamento demandante autua processo
doi s fi scoanitsr agar a(tatal ar e supl ennté&o ; tip

8
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obrigatourn 0s ), abPrPaCng( mparst e estagi o), docum
concedente e do Departameret oONUe | eat @ampha p
del i beracao;

2Apb6s del ilttereadd &@a,mpNs encaminha o processo
sobre a acadhé midadede acordo com o PPC,;

3EmM caso de parecer favoravel, a PROGRAD
emi ssdao de portaria o nome do(sanhprafesso
Estagi o, com indicacao do nrsd apg argdHéewel dapep
concedent e;

4 0 docente/orientador emite declaracéadao de
concedente de estagi o, veri ficaegdtoa gieareloa
contribmi maowmaaassua formacadao académica,
5.Depoi s de instruido com a documentacéao
Nucl eo/ Campus encami nha o] processo a PR
documentacadao e analise técemiac as.erSee nfcavwa rnaw
Procurador itUaniFAr)a egaad | i( & j uri dica do Convén
6 Aprovada a minut a, a PGF restitui O Pproc
assinaturas (Reitoria e Concedent e) ; regi
celebpabtespacdo do extrato; publicacao da F
Ssubstituto) do Convénio; remessa de coOpi a
para divulgacadag e acompanhamento
7Assinatura dos termos de odmmrtadmii s o.quEm
pela Unir €& o0 professoobrargiagd mtradgr ,a easnsad ne
professor orientador ou do chefe de Depar
art.8° §2, “m”) . Necess ar idaasn cteadrebrétne aesm atsosd
0S casos,;

8Em caso de estagio obrigatorio, o Depart a
relacdo dos académicos para segurovidaestac
de seguro obrigatério”, beue cohenve rado sea@rui mr
em planil has eletrdonicas, em formato editéa
nasci ment o; sexo,; estado civil; cur so; ma t
orientacdes prévias do setor competente.

OBSERVAC¢iI ES:
1 Deera ser anexado ao processo o Projeto

referente a estagios. Observacédo: caso nao
NAO PODERA ser c eolredbor acdoom ap olLiesE 1dhe® 1alx. 28 8 A g &
faz peomnrtog edo pedagodgico do curso, al ém de
educando” . Cabe ao Departametheamplvaera frnealri o
de estagi os;

2Na instrucao processual o Departamento de

peo seguro contra acidentes pesgogal x:onWnidra
na Lei de Estagi os;




3Se o Convénio for de interesse multicampi
processo ficarada sob a responsalliel icduardseo sd a
envol vidos, ou mai or numero de estudantes
mesmo se aplica se o convénio envolver mai
Nucl eo.

Quando o interesse pelo convénio partirt
publica ou privada, esta solicita a Reitori
de oficio, informando quais seriam 0S cuUTr S
i nformacdo da Instituicgcao, a Reitorala encar
faréda abertura do processo e enviard&a ao(s)
andamento processual

PROCEDIMENTO 1- CONVENIO DE ESTAGIO
PROGRAD

DEPARTAMENTO

Autua processo com instruca
incial encaminhao ao
Conselho de Nucleo/Campi.

o

NUCLEO/CAMPI

Andlise e parecer de
viabilidade académica

v

NUCLEO/CAMPI

Designacéo de professor
orientador e responsavel pel
avaliacdo das instalages.

!

Ap6s deliberacdio encaminha o= | conforme Projeto Pedagdgic
processo para PROGRAD. do curso.
DEPARTAMENTO

DOCENTE ORIENTADOR

Emite Declaracéo de
Avaliagao das Instalagtes d
parte Concedente.

Il

Finaliza a instru¢éo processual

(Anexa ao processo o Projeto

Pedagdgico do curso, Termo d
compromisso , Plano de

Trabalho e demais documentos)

€ remete processo a
PRAD/DCCL.

v

PRAD/DCCL

Realiza Andlise Técnica e se

n}

PROCURADORIA
FEDERAL

PRAD/DCCL
Formalizacéo do convénio,

favoravel remete o processoa@ > | Andlise da minuta e parecer——=> efetivacdo e publicacéo,
PROCURADORIA juridico e restitui proceso a encaminha cépia do convén
FEDERAL. DCCL. aos celebrantes e PROGRAL
PROFESSOR DEPARTAMENTO

ORIENTADOR OU CHEFE
DE DEPARTAMENTO

e acompanha execugao do
convénio.

Assina Termo de compromisso

Apos assinatura dos
celebrantes comunica a
comunidade académica.
Encaminha mensalmente

relacdo de discentes

beneficiarios a DGP.

DGP

Registro de seguro contra
acidentes pessoais.

10
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1.2 ESTAGIO SEM CONVENIO PARA ACADEMICOS DA UNIR
UNIDADE RESPONSAVEL: Pré-Reitoria de Graduagéo

LEGISLACAO: Lein® 11.788 de 25 de setembro de 2008; Resolucdo n°454/CONSEA
de 21 de Setembro de 2016; Regimento GeralNi&rU

REQUISITOS:

Document a- «xo0 do DeGaamptuasment o/ N¥%cl eo/
1Projeto PedagPRC c(opefretreéeainrt o a est agi o) ;

2l ndicacdo de professor(es) orientador (es)
Estdgi o (com declaracdao de aceite), com a
pel a avaliacdo das instalacbes da parte con
3Aval idmagsdada nstal acdes da parte concedente dce
4 Mi nuta de Termo de Compromisso de Estagio

proprio);
5Pl ano de atividades de estagi o, especifici
hor ari a, cr oso glrea maav,a | d raictaér ie demai s 1 nforr

concedente nadao tenha model o préprio);
6Ata do Consel ho do Departamento autori zand

Documenta-«0 da institui-«o p¥blica ou priyv
1. Certidaovanedat CNPJ/ MF emitido pel a

wWww. receita)ffazenda. gov. br

2.Cépia dos document os pessoai s (RG e CPF)
privadas) ;

3Cépia do atoreerecmebdaadadteddpara empresas f|
4Cébpia do at-pCoconsai dbtubowibal ou Estatuto So
5Certidbdbes negativas de regularidade fiscal
6.Decl aracao gue as instal acdes cdanarnsoi t
estagi ari o, mc @ratrrai lauismdo faoggnacao académica.
PROCEDI MENTO:

10 Departamento demandante autua processo
constar as documentacbes referentes ao est
ser a gabbrdr i oober/ioguatr@&Eponeavel pel o seguro

pessoais: Unir ou Concedent e.

20 departamento encaminha ao Nucl eo/ Campus
professor(es) orientador(eshdiguacacod@aghal
sera o responsavel pel a avaliacao das i nsta
30 docente orientador responsavel emite de
I nstituic¢cdo concedente, conforme art. 7°, i
4Processo segue para o Consel ho de Departam
do estagi o, bem como checagem das documen
Termo de Compromisso e do Plano de Ati vi dée

11
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acordo cdodo ©) PPLrso(s) envolvido(s), regist
5.Aprovada a realizacdao do esté&dgio no Cons:s
Compr omi sso. Em caso de estagio obrigatédri
orientador , -oebrniog aetsitraéitgai roaanshas i do professor
chefe de Departamento (Conforme Resolucgao

também as assinaturas do aluno e da concede
6Em caso de estagio obrigatodr,i anencs abeneart teg |
relacdao dos académicos para segurovidaestac

de seguro obrigatoério”, bem como as segui nt
em planil has eletroénicas, em fo€CmRAtodedat d
nasci ment o; sexo; estado civil; cur so; ma t

orientacbdes prévias do setor competente.

OBSERVAC¢I ES:
l1Caso ndao haja previsao de estagio no PPC,

com a L&iB8np°hrt . 1°, g§1°: “O estéagio faz pa
al ém de integrar o itinerario formativo do
desde | ogo se o PPC contempla a realizacao

2. Quando o interessd apgpebapreairzagdol nsd i &8
privada), a solicitacdo deverda ser feita a

seria( m) o(s) cursof(s) abrangido(s). Basea
encaminhara ao NUOdleend/e@ampusqueo rernevsipaorna a o (
gue possa(m) wusufruir do acordo.

3Neste caso (guando a concedente pretender

cada Departamento sera responsavel pel os pr
do @is¢t ado seu curso, embora a concedente se
4 O( s) departamento(s) dara ampla divul gacgé
comuni dade.

12



PROCEDIMENTO 2i ESTAGIO SEM CONVENIO

DEPARTAMENTO

_Autua processo com instrugao
incial encaminhao a Diretoria d
Nucleo/Campi

NUCLEO/CAMPI

Designacao de professor
orientador e responsavel pela
avaliacdo das instalacdes.

v

DOCENTE ORIENTADOR

Emite Declaracdo de Avaliagdo -
das Instalacdes da parte
Concedente

CONSELHO DE
DEPARTAMENTO

Deliberacédo sobre realizacdo d

Estagio e chcagem da
documentacgéo e aprovacgao do
termo de compromisso e do plano
de atividades

(@]

v

PROFESSOR ORIENTADOR
OU CHEFE DE
DEPARTAMENTO

Assina Termo de compromisso e
acompanha execucédo do
convénio.

DEPARTAMENTO

Apo6s assinatura dos celebrantes
comunica a comunidade
académica. Encaminha
mensalmente relacédo de discentes
beneficiarios a DGP (Em caso de
Estéagio Obrigatorio).

DGP

Registro de seguro contra
acidentes pessoais.

13



1.3 PROGRAMA DE MOBILIDADE ACADEMICA
UNIDADE RESPONSAVEL: Pré-Reitoria de Graduacdo/PROGRAD, Coordenagio
de Programas e Coordenador Local do Programa de Mobilidade Académica/UNIR.

LEGISLACAO: Convénio entre as Instituicbes Federais de Ensino Superior (2011)
e Resolucdo  225/CONSEA, de 17 de dezembro de  2009.
http://www.ardifes.org.br/wp
content/uploads/2012/04/Convenio_Andifes_de_Mobilidade Academica.pdf

O Programa de Mobilidade Académicaalcanca somente alunos regularmente
matriculados em cursos de graduacéo presenciais de Instituicdes Federais de Ensino
SuperiorBrasileiras (IFES) integradas nos termos do Convénio ANDIFES de 26 de
outubro de 2011 hftp://www.andifes.org.br/wjgontent/uploads/2012/04/Mobilidade
Academi@19.pdf que tenham concluido pelo menos vinte por cento (20%) da carga
horéria de integralizacdo do curso de origem e possuam, ho maximo, duas reprovacoes
acumuladas nos dois periodos letivos que antecedem o pedido de mobilidade.

Este Convénio ndo se &a a pedidos de transferéncia de alunos entre as IFES,
gue serdo enquadrados em normas especificas.

O aluno participante deste Convénio tera vinculo temporério com a IFES receptora,
dependendo, para isto, da existéncia de disponibilidade de vaga e sibdigexdes de
matricula na(s) disciplina(s) pretendida(s) pelo prazo maximo de afastamento é de
2(dois) semestres letivos podendo, em carater excepcional e a critério das instituicdes
envolvidas, ser prorrogado por mais um semestre.

As solicitacfes d&lobilidade devem ser feitas para o periodo seguinte ao que o
discente esta cursando e conforme os prazos estabelecidos no Calendario Académico da
UNIR e no Convénio ANDIFES, para as soO para 2019.1 devendo ser enviadas para as
IFES receptoras até o dia 3% dutubro de 2018 (ultimo prazo para envio da
documentagéo tramitada).

(DA UNIR PARA OUTRA IFES)

1° PASSO: Fazer um requeriment@gté 31 de marco (para Mobilidade no 2°

semestre letivo do mesmo ano) ou 31 de agosto (para Mobilidade no 1° semestre

letivo do ano seguinte)ao Departamento do curso no qual o discente esta matriculado,

solicitando a participacdo neste Programa, com coOpia (autenticada em cartorio ou pela

prépria instituicdo) dos seguintes documentos:

1. RG

2. CPF

3. Comprovante de residéncia atuatina

4. Ficha de inscricdo, em anexo, informando o meio de contato e demais comunicagéo

(e-mail e telefone);

Atestado de matricula (atual, carimbado e assinado);

6. Histérico académico (constando no maximo 2 (duas) reprovacdes em semestres
diferentes);

o

14
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7. Plano deensino com relacdo das disciplinas do curso da IFES receptora que
pretende cursar e respectivas cargas horarias (modelo em anexo);

8. Matriz Curricular do curso /UNIR;

9. Ementas das disciplinas solicitadas / UNIR;

10. Matriz Curricular / Instituicdo Receptora;

11.Ementas das Disciplinas solicitadas / Instituicdo Receptora,

12.Correspondéncia {mail) da Instituicho Receptora informando que tera vaga
disponive]

2° PASSQ O Departamento devera @6 de abril (para Mobilidade no 2° semestre

letivo do mesmo ano) e 30 detsmbro (para Mobilidade no 1° semestre letivo do ano

seguinte) encaminhar a PROGRAD, toda a documentacdo descrita pes4d8, sob a

forma de process@yntamente com:

1. Plano de Ensino deferido pelo Departamento, verificando se preenche os requisitos da

Resolucao 225/2009 do CONSEA e o Convénio ANDIFES, de 26 de Outubro de 2011.

2. Copia da Ata de Reunido do Conselho de Departamento aprovando a Mobilidade do

discente.

3° PASSQ Posteriormente, a PROGRAD encaminha o processo para analise do
Coordenador Local de Mobilidade Académica. Em caso de deferimento da solicitacéo
encaminhara a Carta de Apresentacdo com coOpia da documentacdo do requerente para a
IFES receptora, at&l de maio (para Mobilidade no 2° semestre letivo do mesmo ano)

ou 31 de outubro (para Mobilidade no 1° semestre letivo do ano segpargephnalise

do plano de ensino, das ementas das disciplinas solicitadas e aprovacao e efetivacdo da
matricula. Se derido o pedido, o Coordenador local da instituicdo receptora emitira
Carta de Aceite do discente para a UNIR.

4° PASSQ A instituicdo receptora além de enviar a Carta de Aceite do pedido do
discente devera posteriormente enviar 0 comprovante (atestedahatricula a
PROGRAD em nome do Coordenador Local da ANDIFES/UNIR.

5° PASSO: O Coordenador Local da UNIR encaminharda o processo com o
comprovante de matricula para a DIRCA ou SERCA para registro, com cépia para o
Departamento, que informara ao acadénsiabre o aceite.

6° PASSO: Semestralmente, a IFES receptora deverd encaminhar o Atestado dos
Conceitos das disciplinas cursadas, o qual devera ser encaminhado a DIRCA ou
SERCA para registro.

(DE OUTRA IFES PARA UNIR)
1° PASSO:Fazer um requerimento na instituicdo de origem, solicitado a participacao
neste Programa, com copia (autenticada em cartério ou pela prépria instituicdo) dos
seguintes documentos:
1. RG
2. CPF

15



3. Comprovante de re$gncia e informar o meio d®ntato e demaisomunicacéo (e

mail e telefone)

Atestado de matricula (atual, carimbado e assinado)

Historico académico (constando no maximo duaprovacbesem semestres

diferentes)

Relacéo das Disciplinas que pretende Cursar e respectivas cargas horarias.

Matriz Curricular do curso (instituicdo de origem),

8.Ementas das Disciplinas solicitadas (instituicdo de origem),

Matriz Curricular/UNIR

Ementas das Disciplinas/ UNIR,

10.Plano de Ensino deferido pelo Departamento de origem, verificando se preenche os
requisitos do Convénio ANDIFES, de 26 de Outubro de 2011 e as resoluc¢des das
instituicées de origem.

11.Copia da Ata de Deliberacdo do Conselho de Departamentos.

12. A instituicBode origem seguira os tramites internos e encaminhara a documentacao
para a UNIR/PROGRAD em nome do Coordenador local da ANDIFES.

o s

© Ok NO

2° PASSQ Apos o recebimento da documentacéo enviada pela instituicdo de origem, o
Coordenador Local ANDIFES da UNIRNncaminhara toda a documentacdo ao
Departamento do curso solicitado, o qual aprovard ou ndo o plano de trabalho da
mobilidade académica.

3° PASSQ Aprovado o plano de trabalho, o Departamento deve encaminhar a
documentacdo a PROGRAD que, apos os devidgsstros, o Coordenador Local
encaminhara a instituicdo de origem a Carta de Aceite.

4° PASSO:A PROGRAD conduzird a documentacdo para a DIRCA que aguardara o
académico para e efetivacao da matricula.

5° PASSO Uma vez efetivada a matricula, a DIR@&caminhard o atestado de
matricula para a PROGRAD a qual enviara o comprovante de matricula para a IFES de
origem, em nome do Coordenador Local da ANDIFES.

6° PASSO: Semestralmente, a DIRCA/UNIR enviara o atestado dos conceitos das
disciplinas cursadas.

A UNIR ndo analisara solicitagcbes de Mobilidade Académica em desacordo com
TODOS os itens deste documento. Por isso, solicitacdes feitasmad, géelefone ou
fax ndo serdo analisados, sendo indeferidas de imediato.

Qualquer duvida, entre em contato pe&lonail programas.prograd@unir.br,
telefone (69) 2182 2180 ou compare¢ca & PROGRAD, no Campus de Porto Velho, no
horério de expediente das 08:00 as 12:00 ou 14:00 as 18:00.
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FORMULARIO 1-PLANO DE ENSINO APROVADO PELO COLEGIADO DE
CURSO
Solicitagédo para o Programa de Mobilidade Académica Convénio ANDIFES de 26
de outubro de 2011

1. Andlise de Planos de Estudo:

Deliberacédo do Colegiado Do Curso de

()Indeferido( )Deferido
Justificativa:

Data: / /

Assinatura e Carimbo do Chefe de Departamento

2. Plano de Curso Final Aprovado pelo Colegiado:

Semestrg Codigo da] Nome da C.H Cdbdigo da| Nome da C.H
Letivo | Disciplina | Disciplina Disciplina | Disciplina
na de
Instituicdo equivaléncia
Receptora da UNIR
Data: / /

Assinatura e Carimbo do Chefe de Departamento

Data: / /

Assinatura do Discente.
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FORMULARIO 2 - FICHA DE INSCRICAO
Solicitacédo para o Programa de Mobilidade Académica Convénio ANDIFES de 26
de outubro de 2011
1. Dados Pessoais
Nome Completo:
Numero de Matricula:

Periodo Letivo Cigando Na UNIR: Campus:
Numero
RG: @npedidor:
Data Expedida: CPE:
Endereco:
Bairro: CEP:
Cidade:
Estado:
Telefone Fixo(_ ) Telefone Cel.: ()
E-mail:

2. Informagdes Adicionais:
Indique a IESInstituicdo de Ensino Superior):

MARQUE A OPCAO QUE CORRESPONDE COM O SEU CASO:
() Primeira solicitgdo para a Mobilidade Académica
() Solicitacédo de movacdo de Mobilidade Académica
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PROCEDIMENTO 3- MOBILIDADE DE DISCENTES

DISCENTE

Entrega Requerimento €
demais documentos
dirigido ao chefe de

departamento

DIRCA /SERCAS

Recebe requerimento e,

protocola para o
departamento do curso

DEPARTAMENTO

Autua processo e
encaminha ao conselho
departamental

v

CONSELHO
DEPARTAMENTAL

Analise do processo ,
emite parecer conforme
legislacdo vigente e anex

a

PROGRAD

Encaminha processo para——=>

analise e deferimento

COORDENADOR LOCAL

Ap6s deferimento ,emite
carta de apresentacéo d
discente a instituicdo
receptora. Se indeferido o

pedido sera arquivado.

o

Encaminha carta de
apresentacéo e
documentagéo

comprobat6ria do discente

D

Recebe documentagéo
envia carta de aceite e

posteriormente atestada

cépia da ata de aprovacao.
v
PROGRAD INSTITUICAO
RECEPTORA

PROGRAD

Recebe carta de aceite e
encaminha o processo
para ciéncia do

Recebe processo e

Registra no sistema

académico a mobilidade——

a instituicao receptora. de matricula departamento
Vv
INSTITUICAO
CoofggEfDOR DIRCA/SERCAS e lasese |

Semestralmente encaminha
atestado de conceito de
disciplinas cursadas par
acompanhamento e
registro.

encaminha para registro do discente
da mobilidade e comunica '
ao discente.
v
PROGRAD DIRCA/SERCAS
Recebe e encaminha para—> | Juntada do documento no
registro. processo
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1.4 PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA
UNIDADE RESPONSAVEL: PréReitoria de Graduagde- PROGRAD/UNIR,
através da Coordenacédo de Programas da Diretoria de Regulacdo AcadiRAca

LEGISLACAO: Resolugéo n° 388/CONSEA, de 09 de abril de 2015.
REQUISITOS:

1. Disponibilidade orcamentaria anual para o Programa de Monitoria Académica.

2. A funcdo do monitor sera exercida por discentes regularmente matriculados nos
cursos de graduacdo presencial da UNIR classificados em processo seletivo
realizado pelo Departamentocddémico preferencialmente a que se vincule a
disciplina ou disciplinas objeto(s) da selecéo.

3. O Programa de Monitoria da Universidade abrangera dois tipos de monitores: o
remunerado e o voluntario:

4. O monitor remunerado é aquele a quem sera concedidasanhbetsal, cujo valor
tera como referéncia o valor pago pela Bolsa de Iniciacdo Cientifica do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnol6ogicBNPg no ano de sua
concessao, sendo vedadas alteracdes de valor no decorrer do exercicio financeiro

5. O monitor voluntario € aquele que participa do Programa de Monitoria
Académica, mas nao sera remunerado, estando, entretanto, sujeitos as mesmas
normas e deveres que 0 monitor remunerado.

6. As atividades do monitor ndo poderdo coincidir com suas obrigaca@e€micas
em funcdo das disciplinas em que estiver matriculado ou com as obrigacGes das
atividades externas a Universidade, podendo ser exercidas no periodo matutino,
vespertino ou noturno, conforme Plano de Trabalho definido pelo Professor
Orientador.

7. A selecdo de monitores sera realizada anualmente em prazo previsto no Calendario
Académico e tera validade conforme Plano Anual de Monitoria, somente para 0s
Departamentos adimplentes com o Programa de Monitoria.

PROCEDIMENTO:

1. A PROGRAD, em parceria comRROPLAN, elabora o plano anual do Programa
de Monitoria estabelecendo o numero de bolsas por Departamento, de acordo com a
previsdo orcamentaria anual.

2. A PROGRAD divulga aos Departamentos o
Monitoria a ser seguido durardeano.

3. Os Departamentos divulgam a abertura do processo seletivo através de Edital
afixado em local apropriado e no site do Departamento, pelo prazo minimo de dez
(10) dias antes do inicio das provas.

4. Os Departamentos realizam o processo seletivo e dmulms resultados finais,
sempre de acordo com o0 cronograma.

5. Os Departamentos, apos resultado final, encaminham & PROGRAD/Coordenacéo de
Programas, a documentacao dos discentes selecionados, quais sejam: Comprovante
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de residéncia, Comprovante de ceobarerie (ndo pode ser poupanca), Registro de
monitor (formuléario 4 da Resolugdo n°® 388/2015), Termo de compromisso, RG,
CPF, Atestado de matricula atual, historico escolar atualizado, curriculo Lattes
atualizado, Declaragdo de disponibilidade de tempo parecezxer Monitoria
(formulario 5), Declaracdo de ndo acumulo de bolsa (formulario 6), Plano de
Trabalho (formuléario 3, elaborado pelo professoentador), Ata do Departamento

ou Comissdo homologando o resultado final da selecdo, Lista de checagem
devidamerg preenchida, Planilha preenchida com os dados dos discentes (esta
Gltima para o email programas.prograd@unir)br

6. A Coordenacao de Programas organiza a documentacgéo recebida na PROGRAD e
encaminha a predente da Comissdo de Monitoria;

7. A Comissdo de Monitoria analisa a documentacéo recebida, divulga o resultado
parcial, caso haja documentos pendentes e solicita aos Departamentos que
apresentem 0s respectivos documentos.

8. Apés ajustadas as pendéncias, a PRAD divulga o resultado final através da
Comisséo de Monitoria/PROGRAD.

9. O inicio das atividades sera de acordo com o cronograma do Programa de
Monitoria;

10. Mensalmente, o Professor Orientador e o monitor assinam o registro de frequéncia
e relatério datividade mensal e entregam ao Departamento;

11.0 chefe de Departamento assina e envia a PROGRAD a folha de frequéncia e
relatério dos monitores, até o terceiro dia Gt do més, vimaik
programas.prograd@unir.br e memorando.

12.A PROGRAD encaminha relacdo do®mnitores remunerados a PROPLAN para
procedimentos quanto ao pagamento. As frequéncias séo arquivadas e,
posteriormente, servirdo para contabilizar as horas para o certificado;

13. Ao término das atividades, deverao ser entregues a PROGRAD o RelatoriooFinal d
Monitor (assinado pelo aluno, orientador e chefe de departamento) e o Relatorio de
Avaliacao do Professor Orientador.

14.A PROGRAD emite certificado aos monitores que cumprirem 0S seguintes
requisitos:

a. Solicitacao do certificado através do formulario 13Réaolucdo 388/CONSEA,;

b. Cumprimento de, no minimo, 75% da frequéncia na Monitoria;

c. Apresentacdo de todas as frequéncias (formulario 07), iektde atividades
mensais (formulario 08) e relatorio final (formulério 09);

d. Avaliacéo final satisfatoria derofessor Orientador (formulario 10);

e. No caso do ndo cumprimento dos 75%, sera expedida pela PROGRAD
declaracao de participacdo no Programa de Monitoria Académica.
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PROCEDIMENTO 4- MOBILIDADE PROGRAMA DE MONITORIA
ACADEMICA

DEPARTAMENTO
Divulga Edital de Processo seletivo.

Ap0s processo seletivo, encaminha >
resultado da sele¢éo com cépia da ata

de selecdo e demais informacdes.

PROGRAD

Confere documentagdo apresenta
e se houver pendéncia comunica ¢
departamento para ajustes.

Homologa resultado do processo
seletivo.

da

(0]

v

PROFESSOR ORIENTADOR

Mensalmente encaminham relatori
de frequéncia e atividades e ao fin

DO

da monitoria preenche avaliagdo do——>

monitor e Relatério Final de
Atividades.

DEPARTAMENTO

Encaminha documentagéo via
memorando

v

PROGRAD

Recebe frequéncia e solicita
pagamento a PROPLAN. No caso de
monitores voluntarios as frequéncias

serdo arquivadas. Ao final do
programa emite certificados para
orientadores e monitores.
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1.5 AUTORIZACAO, RECONHECIMENTO, RENOVACAO DE
RECONHECIMENTO, REGULARIZACAO E EXTINCAO DE CURSOS
DE GRADUACAO.
UNIDADE RESPONSAVEL: Departamentos, Ndcleos e Campus.

UNIDADES ENVOLVIDAS: Departamentos, Nucleos/Campus, Conselhos de
Departamento, Conselhos de Campus ou Nucleo, Conselho Académico (CONSEA),
Reitoria, PréReitoria de Graduacdo (PROGRAD), Diretoria de Regulacdo Académica
(DRA), Coordenacao de Projetos Politicos Pedagogicos,d€oacdo Pedagdgica e
Monitoramento; Procurador Educacional Institucional (Pl); Auxiliares Institucionais
(Al) e Comisséo Propria de Avaliagdo (CPAVv).

LEGISLACAO: Estatuto e Regimento Geral, observada a obediéncia ao marco legal
e normativo pertinente, esgialmente a Constituicdo Federal de 1988 e:

- Lei n® 9.394/96 Diretrizes Curriculares Nacionai€stabelece adiretrizes e bases

da educacéo nacional.

- Lei 10.861/2004- Institui o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao
Superior — SINAES e da outras providéncias.

- Decreto n° 9.235, de 15 de dezembro de 2017, dispBe sobre o exercicio das funcdes
de regulagéo, supervisdo e avaliagadas instituicbes de educacao superior e dos
cursos superiores de graduacdo e degpaduacdo no siema federal de ensino.
Revoga o Decreto n® 5.773, de 9 de maio de 2006.

- Portaria n°® 20, de 21 de dezembro de 2017, dispde sobre os procedimentos e o
padrdo decisoriodos processos de credenciamento, recredenciamento, autorizacao,
reconhecimento e renagdo de reconhecimento de cursos superiores, bem como seus
aditamentos, nas modalidades presencial e a distancia, das instituicdbes de educacao
superior do sistema federal de ensino.

- Portaria n® 741, de 02 de agosto de 20T8tera a Portaria Normativa®r20, de 21

de dezembro de 2017.

- Portaria n°® 21, de 21 de dezembro de 2017, dispde salstema eMEC, sistema
eletrébnico de fluxo de trabalho e gerenciamento de informacfes relativas aos
processos de regulacdo, avaliacdo e supervisdo da educacéor supesistema
federal de educacédo, e o Cadastro Nacional de Cursos e Instituicbes de Educacao
Superior CadastroRIEC.

- Portaria 315, de 04 de abril de 201Bispde sobre os procedimentossigpervisao

e monitoramento de instituicbesle educacao superiintegrantes do sistema federal

de ensino e deursos superiores de graduacédo e de pgsaduacao lato sensunas
modalidades presencial e a distancia.

- Portaria n° 23, de 21 de dezembro de 2017, dispde sdhneoados processosie
credenciamento e resdenciamento de instituicdes de educacdo superior e de
autorizacdo, reconhecimento e renovacdo de reconhecimento de cursos superiores,
bem como seus aditamentos.

- Portaria n° 742, de 02 de agosto de 20¥8tera a Portaria Normativa do MEC n°

23, de 21de dezembro de 2017.
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- Portaria n® 24, de 21 de dezembro de 2017, estabel@aeadario Anual de
abertura do protocolo de ingresso dprocessos regulatoriosio Sistema-MEC em

2018.

- Art. 11 da Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, dispde soBmrassao Propria

de Avaliacdo (CPAv) Resolucdo n° 018/ CONSUN de 30 de janeiro de 2014.
Resolucdo n° 017/ CONSUN de 23 de janeiro de 2013.

- Portaria n° 386, de 10 de maio de 2016, que traiastiumento de avaliacdo de
cursos de graduacgaohttp://inep.gov.br/instrumentos

- Art. 5° da Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, trata da avaliacdo do desempenho
dos estudantes dos cursos de graduacdo que serd realizada mediante aplicacdo do
Exame Nacional de Desempenho dos Estudar@$ADE, Dec. 9.235/2017, Art. 86.

e 87, bem omo Portaria e manual expedidos anualmente e Portaria n°
255/2015/GR/UNIR de 20 de marco de 2015.

- Lei n° 13.005/2014, de 25/06/20X4Plano Nacional de Educacdo (PNE}
determina diretrizes, metas e estratégias para a politica educacional dos préximos dez
anos.

- Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos de graduacdo. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=12991

- Referenciais Curriculares Nacionais dos Cursos de Bacharelado e
Licenciatura/Secretaria de Educacdo SuperoBrasilia: Ministério da Educacdo,
Secretaria de Educacao Superior, 2010. 99 p.

- Resolucao n.° 278/ CONSEAde 04 de junho de 201 Regulamenta os parametros
para a Edboracdo de Projetos Politicos Pedagdgicos de Cursos de Graduacdo da
Universidade Federal de Rondonia.

- Resolucédo n° 02, de 1° de julho de 2015 (Para as Licenciatura), defireteges
Curriculares Nacionais para formacao inicialem nivel superior egra a formacao
continuada.

- Regimento Geral da UNIR, artigos 15, 36, 37; LDB art. 53 e 63,@@friculo;

- Parecer n°® 67 do CNE/CES, estabelece um referencial para as Diretrizes Curriculares
Nacionais dos Cursos de Graduagatividades complementares.

- CNE/CP 02, de 01/07/2015 e item 2.7, letra f, da Resolucédo 278/2&hddade
AcadémicasCientifico-culturais (200h) para as Licenciaturas.

- Diretrizes Curriculares Nacionais de cada curso definem a obrigatoriedade ou ndo de
elaboracéo dé@rabalho de Conclusdo de CursoOs procedimentos devem estar no
regimento da instituicdo, bem como no projeto pedagdgico do respectivo curso de
nivel superior

- Resolucdo CNE/CES N° 02/2007dispde sobre @arga horaria minima e os
procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos de graduagéo
bacharelados, na modalidade presencial. Resolucio CNE/CES N° 04/2009 (Area de
Saude, Bacharelado, Presi). Resolucdo CNE/CP N° 1 /2006 (Pedagogia) e
CNE/CP 2, de 01/07/2015 (Licenciatura3empo de integralizag&o.

- Resolucdo 500/CONSEA, de 12 de setembro de 2R&gulamenta o padréo de

hora aula, carga horaria do curso, o horario de funcionamento gular e as
atividades semipresenciaigios cursos de graduacgao presencial da UNIR.
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- Art. 82, paragrafo unico da Lei n® 9.394/96 (estagio sem vinculo empregaticio) e Lei
n°® 11.788/2008 Lei de Estagia

- Resolugcéo 251/CONSEPE, de 27 de novembro de 1%®3liagcdo do processo
ensino aprendizagem.

- Decreto n° 9.057, de 25 de maio de 20it&gulamenta o art. 80 da Lei n°® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelechresizes e bases da educacdo nacional
para a Educacao a Distancia Portaria Normata 23/2017, Art. 45

- Decreto N° 5.622/2005, art. 4 inciso Il, & Prevaléncia de avaliagéo presencial
para EaD.

- Resolucdo CES/CNE N° 1 DE 11/03/2016, Estabelece Diretrizes e Normas
Nacionais para a Oferta de Programas e Cursos de Educacao Supkliaiahdade

a Distanciae Parecer CNE/CES n° 564/2015

- LDB ART. 47 (...) 8 3° e Portaria 1134, de 10 de outubro de 201i€rta de
disciplinas na modalidade a distancia.

- Art. 66 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 19Béulacdo do corpo docente

- Resolucdo CONAES N° 1, de 17/06/2010 e Resolucdo 285/CONSEA, de 21 de
setembro de 2012NucleoDocente Estruturante (NDE).

- Resolucdo 471/CONSEA DE 05 DE ABRIL DE 20l1@redenciamento de
Professor.

- Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacio das Racdes Etniceraciais e

para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana (Resolucdo
CNE/CP N° 01 de 17 de junho de 2004).

- Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto N° 4.281 de 25 de junho de 2002
Politicas de educacao ambiental.

- Decreto N° 5.296/2004, com prazo de implantacdo das condicfes até dezembro de
2008 - condicbes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade
reduzida;

- Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2@iggitos da Pessoa com transtorno do
Espectro Autista

- Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015, qusitui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com DeficiénciéEstatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- Decreto N° 5.626/2005Disciplina obrigatoria/optativa de Libras.

- Parecer CNE/CP n° 8/201Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos
Humanos e Parecer CP/CNE n.8 de 06/03/2012, que originou a Resolucdo CP/CNE
n.1 de 30/05/2012; Lei n°® 11.340, de 7 de agosto de 2006, que trata da equidade e Lei
n° 11.340, de 07 de agosto de 2006, que coibi e pgreveioléncia doméstica e
familiar contra a mulher; trata da eliminacdo de todas as formas de discriminacao
contra as mulheres.

- Art. 47, § 1° da Lei n°® 9.394/98nformag6es académicas.

- Art. 47, 8 1° da Lei n® 9.394/96Manual do Aluno.

- Nota Técnia n° 559/2013- CGFPR/DIREG/SEREMEC, que trata de
procedimentos para a desativac&@x&ncao de cursos superiores.
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OBSERVACOES:

- Documentos Institucionais: documentos, da instituicdo de Educac&o Superior,
utilizados para consulta, tais corigstatuto/Regimento; documentacao de regularidade
fiscal da IES; comprovantes de disponibilidade do imovel; comprovantes dos atos
regulatérios; Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI); Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI); Proposta de Avaliacdo Inter(CPAv); Relatorio de Avaliacdo
Interna (CPAv); Projetos Pedagodgicos dos Cursos (PPC); Institucionalizacdo de
programas, projetos e laboratorios; Resolucfes internas, entre outros.

- Atos autorizativos: A oferta de curso superior € condicionada a emipsdvia de ato
autorizativo por parte do Ministério da Educacgdo. Os atos autorizativos emitidos pelo
MEC para 0s cursos superiores sdo, em ordem cronoldgica: autorizacao,
reconhecimento e renovagao de reconhecimento. A legislacdo nacional preceitua que
tais atos serdo emitidos por prazo determinado, devendo ser periodicamente renovados,
apos regular avaliacéo.

- Os pedidos de ato autorizativo serdao decididos com base no relatério de avaliacdo, nos
indices e indicadores de qualidade e no conjunto de elesée instrucdo apresentados

pelas entidades interessadas no processo ou solicitados pela Secretaria em sua atividade
instrutoria.

- Autorizagdo de Curso: Para iniciar a oferta de um curso de graduacéo, a IES
depende de aprovacao do curso no Conselhieetsitario (CONSUN) e de autorizacdo

do Ministério da Educacdo. A excecdo da universidade esta para os cursos situados na
sede (Porto Velho), por ter autonomia, independem de autorizacdo para funcionamento
de curso superior. No entanto, a instituicidoedaformar a secretaria competente os
cursos abertos para fins de supervisdo, avaliagdo e posterior reconhecimento, apds o
inicio de seu funcionamento.

- Reconhecimento de cursoO ato regulatério de reconhecimento de curso é condi¢ao
necessaria, somado aegistro, para a validade nacional dos respectivos diplomas. O
protocolo do processo de reconhecimento de curso € aberto no sistéE@ entre

50% e 75% do prazo previsto para integralizacdo da carga horéaria do curso, respeitando
o calendario anual do BC.

- Renovagio de reconhecimento de curs& a renovacéo do ato regulatério de curso.
Essa avaliagéo é feita de acordo com o Ciclo do Sinaes, ou seja, a cada trés anos.

- Procurador(a) Educacional Institucional (Pl)- Faz a interlocucéo entre o MEC e a

UNIR nos processos regulatorios no Sistema de Regulagdo do Ensino Superior (e
MEC). E o responsavel pela abertura de processos dos atos regulatérios (autorizagao,
reconhecimento, renovacéo de reconhecimento de cursos e recredenciamento da IES).
Dentre 0s sus encargos estdo: inser¢do dos dados dos formulérios eletrénicos
repassados pelos Departamentos dos cursos, nos termos aprovados nas resolucdes
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internas e Projeto Pedagogico de Curso (PPC); insercéo das respostas de diligéncias, de
protocolos de compromssos, de medidas cautelares; acompanhamento dos processos
regulatérios no sistema -MEC, enquadramento dos cursos no ENADE
(http://enadeies.inep.gov.br/enade)esianifestacdo anualmente sobre 0s insumos para

o calculo dos indicadores de qualidade da Educacao Superior, etc.

- Sistema eMEC - Sistema eletrénico de fluxo de trabalho e gerenciamento de
informacdes relativas aos processos de regulacdo, avaliacdereisigp da educacao
superior no sistema federal de educacdo (Portaria Normativa n°® 21, DE 21 DE
DEZEMBRO DE 2017), e o CadastreMEC de Instituicbes e Cursos Superiores e
consolida disposi¢cdes sobre indicadores de qualidade, banco de avaliadores @asis) e
Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE) e outras disposi¢des. Outras
informagdes enittp://emec.mec.gov.br/

- Comissao Propria de Avaliagdo- A CPAv é uma comissao interna que assessora,
aconpanha, monitora e mobiliza a UNIR em torno da execucdo da Politica de
Avaliacdo Institucional, observada a legislacao pertinente em vigor. O relatério anual de
Avaliacdo da Instituicédo € realizado pela CPAv e inserido pelo Procurador Educacional
Institucional no eMEC, até o dia 31/03 de cada ano. A CPAv também acompanha o
processo deauto avaliagaados cursos, os planos de melhorias e os Protocolos de
Compromissos, apresentando, junto com os departamentos, relatorios peridédicos dos
referidos protocolos. Qras informacdes sobre os Formulérios de Avaliacdo elaborados
para o sistema interno de avaliacdo da Universidade Federal de Rondbénia estdo
disponiveis enmttp://www.avaliacaoinstituciothanir.br/.

- Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo Superior (SINAEShstituido pela

Lei 10.961, de 14 de abril de 2004 que abrange:

° Ciclo Avaliativo: realizacdo periddica de avaliacdo de Instituicdes e de cursos
superiores. As avaliagdes do cielealiativo das instituicbes podem ocorrer a cada 5, 8

ou 10 anos e as de cursos de graduacao sao trienais, orientadas pelos indicadores de
qualidade.

° Auto avaliacda a auto avaliacaanstitucional esta a cargo da Comisséo Propria de
Avaliacdo (CPAv) eauto avaliacdodo curso (referenciais de qualidade) € de
responsabilidade do Departamento e do Nucleo Docente Estruturante, em conjunto com
a CPAv. Os instrumentos para Avaliacao de Curso estéo disponiveis para Downloads no
enderecdittp://www.avaliacaoinstitucional.unir.br/pagina/exibir/1661

° Avaliagdo Externa realizada pelo INEP/MEC através de comissdes de avaliacao

loco para Credenciamento ou Recredenciamentimstéuicdo Superior de Educacéo e

para cursos de graduacdo. Toda avaliagdo gera um relatério que atribui conceitos com
base numa escala de valores de 1 a 5, em ordem crescente de exceléncia (1: ndo existe;
2: insuficiente; 3: suficiente; 4: muito bom;éxcelente). Os resultados das avaliacdes,

no caso de credenciamento ou recredenciamento, geram o conceito de Instituicdo (Cl)
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gue é avaliada nas 10 dimensfes do-PBkixos; ou, no caso de avaliacdes de cursos,
o conceito de Curso (CC), onde sédo avalsadorpo docente, organizacdo didatico
pedagdgica e as instala¢fes fisicas, conforme instrumentos de avaliagdo do INEP.

° Avaliacdo do Desempenho de Estudant& avaliacdo é realizada através do Exame
Nacional de Desempenho dos EstudarteENADE, que € componente curricular
obrigatorio dos cursos de graduacdo do pais e tem como objetivo aferir o desempenho
dos estudantes em relacdo aos conteddos programatieostgs nas diretrizes
curriculares do respectivo curso de graduacdo, suas habilidades para ajustamento as
exigéncias decorrentes da evolugdo do conhecimento e suas competéncias para
compreender temas exteriores ao ambito especifico de sua profissais dgadlidade
brasileira e mundial e a outras areas do conhecimento. (Lei 10.861 de 14 de abril de
2004, art. 5°, § 1°). A avaliacdo de desempenho académico dos estudantes dos cursos de
graduacdo deve seguir o ciclo avaliativo e as normas do INEP/MEE&.cBasulta

publica da situacdo do(a) estudante junto ao Enade acesse o0 site
http://enadeies.inep.gov.br/enadeles/consultarHistoricoEstudabte#ras informacdes

sdbre o ENADE estdo disponiveis no sitbttp://portal.inep.gov.br/enadee
http://www.pi.unir.br/

° Censo da Educacdo SuperiorColeta de dados a partdo preenchimento dos
questionarios pelo Pesquisador Institucional da Instituicdo de Ensino Superior (IES) e
por importacdo de dados do SistemBIEC. O CENSO reune informagfes sobre a
instituicdo de ensino superior; cursos de graduacao presencial starcidi; cursos
sequenciais; vagas oferecidas; inscricbes; matriculas; ingressantes e concluintes;
informacfes sobre docentes. Os dados censitarios sao utilizados para a construcdo de
indicadores como o CPC e IGC,; estatistica oficial da Educacdo Supéteups para

matriz orcamentaria. A Coordenadoria de Informacdo e Desempenho da Diretoria de
Planejamento, Desenvolvimento e Informa¢acCID/DPDI/PROPLAN tem como
principais atividades a Obtencédo de Dados para inser¢cdo na plataforma dad€enso
EducacaoSuperior(CENSUP) e é realizada uma vez por ano através de calendario
publicado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
- INEP. A CID mantém as principais informacfes institucionais no site
http://www.cid.unir.br/. Outras informac¢des sobre 0 CENSO podem ser obtidas através
do endereco eletronicbtfp://portal.inep.gov.bweb/censala-educacassuperio}.

° CC - Conceito de Curso:0 Conceito de Curso é obtido a partir da Avaliagdoco,

nos pedidos de Autorizagdo, Reconhecimento e Renovagdo de Reconhecimento de
Curso. Sao avaliadas trés Dimensdes: Diddtiedagogico; Qpo Docente e Tutorial e
Infraestrutura, além dos Requisitos Legais e Normativos que estdo distribuidos nos
indicadores das dimensdes. O (CC) é calculado a partir da média aritmética ponderada
dos conceitos das dimensfes, 0s quais sdo resultados da ritégdtica simples dos
indicadores das respectivas dimensodes.

28


http://enadeies.inep.gov.br/enadeIes/consultarHistoricoEstudante/
http://portal.inep.gov.br/enade
http://www.pi.unir.br/
http://www.cid.unir.br/
http://portal.inep.gov.br/web/censo-da-educacao-superior

° CPC - Conceito Preliminar de Curso- O Conceito Preliminar de Curso € um
indicador de qualidade que avalia os cursos de graduacdo. O CPC é calculado no ano
seguinte ao da realizacdo do ENADBaseiase na avaliagdo de desempenho dos
estudantes, no corpo docente, na infraestrutura, nos recursos edigatiegogicos,

dados do Censo da Educacao Superior e em outros insumos.

° |GC - indice Geral de Curso- O IGC é construido com base numa média ponderada
das notas de todos os cursos de graduacao-gradsacao (mestrado e doutorado) da
instituicao.

° Propostas de Melhorias Académica&pos a divulgagdo do CC ou do CPC): Tsda

de uma proposta de melims para o curso contendo justificativa sobre eventuais
deficiéncias que tenham dado causa ao indicador insatisfatorio, assim como, medidas
capazes de produzir melhoria para o curso, em prazo néo superior a um ano, conforme
previsto no art. 11 da Lei n01861, de 14 de abril de 2004.

° Protocolo de Compromisso (PC) O Protocolo de Compromisso é um procedimento,
adotado pelo Ministério da Educacao, instaurado logo ap6s a obtencdo de resultados
insatisfatorios nos processos periddicos de avaliacdo. &asarsento de dificuldades,

€ proposto pelo INEP/MEC o Protocolo de Compromisso, onde a IES assume a
responsabilidade de sanear fragilidades apontadas nos relatorios de avaliacdo de curso,
ou nos resultados de Conceito Preliminar de Curso: CPC insatsfé@RC < 3) ou

Sem Conceito (SC). Para a celebracdo de um protocolo de compromisso é necessario a
elaboracdo de um plano de melhorias, aprovado nas instancias competentes e pela
CPAv, vide fluxo de plano de melhorias.

° Comissdao de acompanhamento do protolo de compromisso Comissdo que
acompanha os PC e elabora os relatérios periédicos que serdo inseridos no sistema e
MEC, em prazos preestabelecidos (60 e 180 dias) e o termo de cumprimento em até
(365 dias). A comissdo é designada através de PortaRaittaia e € composta por, no
maximo, cinco membros, sendo um deles nomeado como coordenador. As participacdes
do chefe de departamento ou coordenador de curso e de um membro da CPAv sdo
obrigatorias. Os demais integrantes da comissdo poderdo ser memiNBEdu do
Conselho de Departamento do curso, um representante da Direcdo de Nucleo/campus,
um representante técnico ou membro discente.

° Medidas Cautelares séo agdes preventivas tomadas pelo INEP/MEC, determinando
suspensao de prerrogativas de autaacasseguradas as universidades, podendo estas
ficarem impedidas de decidirem sobre criacdo, expansdo, modificacdo e extincdo de
cursos, ampliagéo e diminuigdo de vagas, assim como, admissao de novos alunos. S&o
aplicadas em casos de cursos que obtivemsultados insatisfatorios tanto quando da
visita in loco, quanto dos resultados insatisfatorios no CPC. Em casos de aplicacdo de
Medidas Cautelares, o curso podera ter suspenso o processo seletivo discente, até a
finalizacdo do processo e da visita de aga@lo do protocolo de compromisso pelo
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INEP. O Curso envolvido podera no prazo de 30 dias da abertura do processo, impetrar
recurso junto ao Conselho Nacional de Educa¢aE, ou acatar a decisédo do MEC.

U CRIACAO DE CURSOS

PROCEDIMENTO:

- O Departamentmu uma comissédo designada elabora a proposta do novo Projeto
Pedagogico de CursdPPC, de acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional
PDI, Relatério deAuto avaliacdolnstitucional, Resolu¢cdes (CONSUN, CONSEA,
CONSAD) e Diretrizes Curriculares Nacionais.

- A proposta de elaboracédo de projeto pedagdgico de curso novo devera estar prevista
no Plano de Desenvolvimento Instituciord?DI (Portaria normativa 23/2017, A&6,

§ 1°) e conter justificativa de demandas que contemplem a realidade econdmica, social,
cultural, politica e ambiental. A proposta deve estar de acordo com a capacidade da
unidade académica onde sera ofertado o curso. Junto com a proposta do ngw curso
comissdo de elaboracdo do projeto pedagogico devera encaminhar planilha
orcamentaria, contendo a previsdo de custos com infraestrutura, manutgunedes
apoiam o0s projetos, materiais especificos e recursos humanos (relacdo de docentes e
técnicos comproetidos com a instituicdo para a sua oferta), informando se hé
necessidade de abertura de vagas para a contratacdo de professores e técnicos, de forma
gradual, por anos. Obs. A previsdo de investimento no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) ndo gante a disponibilidade de recursos, no entanto, a Instituicao
poderd pactuar com o MEC o compromisso de investimento em infraestrutura e
aumento dos quadros docentes e técnicos, se for o caso.

- A proposta do novo PPC devera ser analisada, através detante checagem, pelo

Técnico em Assuntos Educacionais (TAE) lotado no Departamento, Nucleo ou Campus

ou pela propria Comissao. Esta lista de checagem néo se refere a andlise dos conteudos,
mas aos requisitos formais do PPC, uma vez que essa anabseoépeténcia dos
Conselheiros de cada instancia, responsaveis pelos pareceres que subsidiardo as
decisbes dos Conselhos. Caso haja necessidade de adequacbes, 0 processo podera
retornar a comissao de elaboracao.

- A Pr&-Reitoriade Graduacédo, em quaisquer das fases de elaboracédo das propostas de
projeto pedagodgico do curso, podera emitir orientagBes técnicas as comissdes
proponentes, aos colegiados dos cursos e aos Nucleos Docentes Estruturantes.

- O Conselho de Departamento enSelho de Campus ou de Nucleo aprovam o PPC e

o encaminham para o Conselho Universitario (CONBUN

- O CONSUN aprova a criagcdo do curso, expede Resolugcdo e encaminha o processo a
PROGRAD para os tramites de abertura do processo de Autorizacdo do Carso pel
Procurador Educacional Instituciond&l junto ao Sistema-BIEC, conforme previsto

em lei e calendario estabelecido pela SERESC.
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- O Departamento ao qual o curso estiver vinculado, sob a superintendéncia do Nucleo
ou Campus, é o responséavel pelayigl@ncias necessarias para a implantagéo do curso.

U AUTORIZACAO DE NOVOS CURSOS:

- ApOs aprovada a criagdo do curso pelo CONSUN, o processo € encaminhado a
PROGRAD para que o Procurador Educacional InstitucioRlsolicite a abertura do
protocolo de awtrizacdo, através do sistemaM&C, de acordo com o calendario da
SERESMEC.

- Para a abertura do protocolo de autorizacdo de curso sdo necessarios: o projeto
pedagodgico do curso devidamente aprovado no Conselho Universitario, a relacdo de
docentes compmetidos com a instituicdo para a sua oferta, comprovante de
disponibilidade do imdvel e preenchimento de formularios eletrénicos (ver Art. 43 do
Decreto 9.235/2017). O Pl insere as informacdesM&E.

- A Universidade, nos limites de sua autonomia,epahde de autorizacdo para
funcionamento de curso superior no Campus de Porto Velho (sede), devendo o PI
informar a Secretaria competente os cursos abertos para fins de supervisao, avaliagdo e
posterior reconhecimento, no prazo de 60(sessenta) dias (Are 41 do Dec.
9.235/2017 e Art. 29 da Portaria normativa 23/2017). Neste caso, além dos documentos
relacionados acima para a autorizacao, o departamento deve informar a data de inicio da
oferta do curso.

- A Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacdo Superior (SERES/MEC) faz a
Andlise Documental Inicial através do Despacho Saneador, realiza as diligéncias

necessarias a instrucao processual e o encaminha ao INEP, para avalieagdoem

caso de cwo fora de sede. Nos pedidos de autorizacdo de cursos presenciais, a
avaliacdoin loco podera ser dispensada, por decisdo do Diretor de Regulacdo da

SERESMEC, apo6s andlise documental.

- O resultado satisfatério da avaliacdo, ao fim do processo, resukxpedicdo de
Portaria de Autorizacdo, em caso de curso fora de sede. Portanto, o curso somente
poderd ser ofertado depois de expedida a referida portaria.

- Indeferido o pedido de autorizacdo, caberd recurso administrativo ao Conselho
Nacional de Educ@p- CNE.

- Os pedidos de autorizagéo de cursos de graduacéo de Direito, Medicina, Odontologia,
Psicologia e Enfermagem sujeites® a tramitacdo prépria nos termos da Portaria
Normativa (Art. 28, da Portaria normativa 23/2017).

U RECONHECIMENTO DE CURSOS

- O Procurador Educacional InstitucioraPl abre um processo de Reconhecimento de
Curso, no periodo e na forma estabelecida pelo Ministério da Educacgéo, entre 50% e
75% da carga horaria total do curso.
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- O PI solicita ao Departamento que anexe copiardogsso do projeto pedagogico do
curso digitalizado, os formularios eletrdnicos preenchidos e informe a data de inicio da
oferta do curso, para insercéao das informacdes no sistdvitaCe

- O Pl insere as informacdes nd/EC.

- A Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacdo Superior (SERES/MEC) faz a
Andlise Documental Inicial através do Despacho Saneador, realiza as diligéncias
necessarias a instru¢éo processual e o encaminha ao INEP, para aval@gidesta

fase é prenchido o 2° formulario eletrénico.

- O chefe de departamento e o Diretor de Nucleo/Campus recebem a comissdo de
avaliacadn locoe atendem a agenda de trabalho da Comisséo.

- O resultado satisfatorio da avaliacdo, ao fim do processo, resulta na agpéeic
Poraria de Reconhecimento do curso.

- O resultado insatisfatério da avaliacédo, ao fim do processo, pode ensejar a celebracao
de Protocolo de Compromisso.

- Junto com o Protocolo de Compromisso pode ser aplicada Medida Cautelar, podendo
ocorrer, inclusive, a suspensao do processo seletivo, do aumento do nimero de vagas
curso, dentre outras medidas.

- Depois de cumprida a vigéncia do Protocolo de Com@®umio curso é reavaliado

loco. O resultado satisfatorio da avaliagdo, ao fim do processo, resulta na expedicao de
Poriaria de Reconhecimento do Curso.

- Em caso de descumprimento do Protocolo de Compromisso podera ser instaurado de
Processo Administrafo.

- Da deciséo, cabera recurso administrativo ao CNE, no prazo de 30 dias.

i RENOVACAO DE RECONHECIMENTO DE CURSO:
- Depois de reconhecido o curso, a Renovacédo de seu Reconhecimento é feita de acordo
com o Ciclo Avaliativo do SINAES

- Se 0 curso obter Conceito Preliminar de Curso (CPC) < 3 ou sem conceito, 0
Procurador Educacional Institucional, com base na Nota Técnica emitida pelo MEC,
abre o processo de Renovacédo de Reconhecimento de Curso e solicita ao Departamento
gue anexe coOpia do processo pmjeto pedagoégico do curso digitalizado e os
formulérios eletrénicos preenchidos.
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- No periodo e na forma estabelecida, o MEC, através da Secretaria de Regulacdo e
Supervisdo da Educacdo Superior (SERES/MEC), abre de oficio, o protocolo de
renovacao deeconhecimento de curso

- O Pl insere as informacdes no sistemBIEC.

- A Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacdo Superior (SERES/MEC) faz a
Andlise Documental Inicial através do Despacho Saneador, realiza as diligéncias
necessarias a instrucéo processual e o encaminha ao INEP, para aval@gidesta

fase épreenchido o 2° formulario eletrénico.

- O chefe de departamento e o Diretor de Nucleo/Campus recebem a comissdo de
avaliacaadn locoe atendem a agenda de trabalho da Comisséo.

- O resultado satisfatorio da avaliacdo, ao fim do processo, resulta ndicérpde
Portaria de Renovacédo de Reconhecimento do .curso

Observacdo: Nesta fase, podera ser aplicada Medida Cautelar, ensejando inclusive, a
suspensao do processo seletivo, a proibicdo do aumento do niamero de vagas do curso,
dentre outras medidas. Nestso, a Secretaria de Regulacdo e Supervisado da Educacao
Superior (SERES/MEC) abre de oficio, o processo de renovacdo de reconhecimento
pelo MEC ja na fase de proposi¢do de Protocolo de Compromisso (PC). Vide Plano de
Melhorias e Protocolo de Compromisso.

PLANO DE MELHORIAS

- ApGs a divulgacdo dos resultados das avaliacfes: Autoavaliacdo, CC (resultante da
visita in loco) ou do CPC (resultante do ENADE), sera proposto um Plano de Melhoria
para superar os itens considerados insatisfatorios ou as fragglidgambntadas no
relatério de avaliacdo e/ou relatério de curso/ENADE.

- O Pl encaminha a Diretoria de Regulacdo Académica DRA/PROGRAD os relatérios e
resultados das avaliagbes sugerindo a abertura de plano de melhorias.

- A DRA encaminha o0s documentos a doitenacdo Pedagogica e
Monitoramento/DRA/PROGRAD para a abertura de processo, com o intuito de auxiliar
e orientar nas etapas do processo e sugere ao Departamento a constru¢cdo do Plano de
Melhorias.

- Apoés a leitura dos relatorios, discussdes no Nacle@itecEstruturante e Conselho
Departamental, € elaborada uma proposta de plano de melhorias para cada item
considerado insatisfatorio, por dimenséo, devendo ser subraegipieeciacdo das Rré
reitoriasenvolvidas, aprovacado nos Conselhos de Departamentéjiadeo/campus, e
Comisséo Proépria de Avaliacao (CPAv) da instituicao.

- A Direcdo de Nucleo ou Campus nomeia uma comissdo para implantacdo e
acompanhamento do Plano de Melhorias, composta por 04 (quatro) membros. Se
houver a necessidade de insergcéo dod’tlee Melhorias no Protocolo de Compromisso,

a CPAv devera indicar o nome de seu representante para compor a Comissao.
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- Periodicamente, a Comissado devera encaminhar a PROGRAD relatorios com
documentos comprobatorios do cumprimento das acdes e metateegtabd60, 180 e

365 dias).

- Os departamentos deverdo observar as informacdes repassadas pela PROGRAD,
através da Coordenacdo Pedagdgica e Monitoramento e pelo Procurador Educacional
Institucional, bem como deverdo estar em consonancia com o Cadermdéuia
Protocolo de Compromisso e Plano de Melhoria elaborado pela CPAv.

- Se o Plano de Melhorias estiver sido inserido no Protocolo de Compromisso, 0s
relatorios periodicos deverdo ser encaminhados ao Procurador Educacional Institucional
para inser¢cao neMEC.

- Este plano é encaminhado para aceite da reitoria e inserido no sistB@ pelo(a)
Procurador(a) Educacional Institucional, dentro do prazo estabelecido pelo MEC.

PROTOCOLO DE COMPROMISSO

- Em caso de ser aberto pelo MEC o Protocolo de Compromisso, o Procurador
Educacional Institucional encaminhara o Plano de Melhorias, elaborado pelo
Departamento do curso, para aceite da Reitoria e inserido no sisME@, elentro do

prazo estabelecido jpeMEC.

- As fases do protocolo de compromisso serdo repassadas pela PROGRAD, através da
Coordenacédo Pedagdgica e Monitoramento e pelo Procurador Educacional Institucional,
bem como deverdo estar em consonancia com o Cadem&Gua Protocolo de
Compromiso e Plano de Melhoria elaborado pela CPAv.

- Depois de cumprida as fases de vigéncia do PC, o curso € reavalibmm. O
resultado satisfatério da avaliacdo, ao fim do processo, resulta ha expedicdo de Portaria
de Reconhecimento ou de Renovacdo de memmento do Curso. Em caso de
descumprimento do PC podera ser instaurado Processo Administrativo.

RECEPCAO DA COMISSAO PARA AVALIACAO DO CURSO IN LOCO:

- O Departamento devera organizar o ambiente de trabalho para o desenvolvimento
das atividades da Cassdo de Avaliagdo do INEP, deixando disponiveis: 2
computadores, impressora, telefone, materiais de expediente, acesso a internet e toda
documentacdo que sera averiguawdoco (PDI; Estatuto; Regimento; resolucdes;

PPC; planilha e pasta com as informneg@e cada docente que ministram aulas no
curso; Planos de Ensino das disciplinas aprovados, referentes ao semestre em
avaliacdo; planos de trabalho docente e relatérios aprovados pelo departamento;
documentos comprobatérios dos programas de apoio pedagdaiendimento
extraclasse, apoio psicologico e atividades de nivelamento; Planos, projetos,
atividades, capacitacfes e politicas voltadas aos docentes; Regulamento e atas de
reunides do colegiado de curso; atos legais do Curso para a aprovacgao ou
reformdacdo do PPC, autorizagéo, reconhecimento, renovagdo de reconhecimento;
regulamentos de estagio, TCC, monografia, atividades complementares, avaliagdo de
aprendizagem, monitoria, bolsas, mobilidade e documentos comprobatérios;
calendario académico; grade doréario de aulas; relagédo de livros, periédicos, jornais,
videos, etc, disponiveis na biblioteca e utilizados no curso; projetos de pesquisa e de
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extensdes concluidos e em andamento com a participacdo de docentes e alunos do
curso; informacdo sobre a faéstrutura do curso; dentre outros documentos que
poderao ser solicitados pelos avaliadores.

- O curso a ser avaliado deverd solicitar asRitorias as informacdes necessarias a
avaliacdo. A PROGRAD relacéo de académicos que participam dos prograeas
Monitoria, PET, PIBID, e as informacdes sobre o relatério do ENADE; a ERQP

a relacdo dos Projetos de Pesquisa vinculados ao PIBIC, PIBIT e dos Projetos dos
Docentes do departamento vinculados ao grupo de pesquisa; a PROCEA, as
informacdes sobrauxilios e bolsas, programas de extensao.

- A recepcédo e primeira reunido com a Comisséo de Avaliagdo deve ser conduzida
pelo Diretor de Nucleo ou Campus, como representante da Reitoria, acompanhado do
chefe de departamento, que apresentardo os prind@adds institucionais (Estrutura
organizacional, o Plano de Desenvolvimento institucioralPDI, Cursos de
Graduacdo e PédSraduacdo, infraestruturas, e outras informacdes conforme
solicitacdo dos membros da Comissao do INEP);

- A apresentacdo do curso seedlizada pelo chefe de departamento, que ficara a
disposicdo da comissdo no periodo da avaliacdo para apoio ao desenvolvimento das
atividades.

- Durante a visita, a Comissao se reunira, separadamente, com os discentes, docentes
do curso, Nucleo Docentestuturante—- NDE e a Comissdo Prépria de Avaliacdo
(CPAVv), conforme agenda preestabelecida.

- A Comissdo de Avaliacdo visitara as instalagcbes da Biblioteca, da Diretoria de
Registros e Controle Académicos ou SERCA, laboratérios e demais instalacbes do
curso, devendo os responsaveis de cada setor designar um servidor para acompanhar a
visita, de modo a prestar esclarecimentos/informacoées.

- A biblioteca deve oferecer a relacéo da bibliografia basica e complementar que sera
referendada por relatério de adeag#@io, assinado pelo NDE, comprovando a
compatibilidade, em cada bibliografia da Unidade Curricular, entre o nimero de vagas
autorizadas (do préprio curso e de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de
exemplares por titulo (ou assinatura de acedisppnivel no acervo.

- A Comisséo realizara as atividades internas, far4 reunido de encerramento dos
trabalhos e, posteriormente, emitira relatorio de avaliacao.

- Se o relatério for satisfatério e ndo houver nenhuma diligéncia, € emitida portaria do
ato autorizativo. Se o relatério for insatisfatorio, sera proposta a celebracdo de um
protocolo de compromisso.

DO ENADE

O Enade sera realizado todos os anos, em conformidade com o ciclo avaliativo trienal,
considerando a seguinte referéncia:

| - Ano |: a) Bacharelados nas areas de Saude, Ciéncias Agrarias e areas afins; b)
Bacharelados nas areas de Engenharia; c) Bacharelados na area de Arquitetura e
Urbanismo; d) Cursos Superiores de Tecnologia nas areas de Ambiente e Saulde,
Producgédo Alimenticia, Recursbiturais, Militar e Seguranca;
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Il - Ano Il a) Bacharelados nas areas de Computacédo e éareas afins; b) Areas de
avaliagdo com habilitagio em Bacharelado e Licenciatura; c) Areas de avaliagdo com
habilitacdo em Licenciatura; d) Cursos Superiores de Tedanalag areas de Controle

e Processos Industriais, Informacdo e Comunicacao, Infraestrutura, Producgéo Industrial,

[l - Ano lll: a) Bacharelados nas areas de Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias

Humanas e éareas afins; e b) Cursos Superiores de Tecnolsgiaeas de Gestdo e

Negdcios, Apoio Escolar, Hospitalidade e Lazer, Producéo Cultural e Design.

O MEC publica anualmente o Edital do ENADE:

1. O Pl deve enquadrar os cursos que participardo do ENADE via sistema:
http://enade.inep.gov.br/enade/#!/index

2. Os chefes de departamentos, em cumprimento ao Edital do ENADE e de acordo
com a Portaria n°® 255/2015/GR/UNIR, de 20 de marco de 2015, por meio de suas
senhas, acessardo o sistema para realizar a inscricdo dos académicos dos cursos
habilitados ao ENADE, no prazo estabelecido pelo INEP/ MEC,;

3. Os académicos realizardo cadastro e preencheréo obrigatoriamente o questionario do
estudante (via sistema) e reatéa a prova escrita. Com relacdo aos ingressantes,
tendo em vista a legislacdo em vigor, a IES deve zelar para que sejam inscritos no
exame, embora os mesmos figuem dispensados de participacdo na prova.

4. O ENADE é componente curricular obrigatério dos ecsrde graduacao, devendo
constar no histérico escolar a participacao ou dispensa da prova.

5. De acordo com o Edital do corrente ano, a regularizacéo da situacao de estudantes
que ficarem irregulares perante o Enade 2018 ocorrera por ato do Inep, a partir de
edicdo subsequente do Exame.

6. Estudantes irregulares perante o Enade de anos anteriores, por auséncia de inscri¢ao,
em decorréncia de omissao da IES, terdo sua situacao regularizada por declaracdo de
responsabilidade da IES, com inicio previsto em 030082

7. Estudantes irregulares perante o Enade de anos anteriores, por auséncia na prova
e/ou auséncia de preenchimento do Questionario do Estudante (QE), terdo sua
situacao regularizada, por ato do Inep, a ser regulamentado em normativa especifica.
(Portara Normativa 19, de 13 de Dezembro de 2017).

PROCEDIMENTOS PARA A DESATIVACAO VOLUNTARIA E
EXTINCAO DE CURSOS SUPERIORES
No caso de o curso encontss em extincdo, ou seja, sem ingressantes e com

alunos ainda cursando, o encerramento da oferta/desativaluntaria do curso devera
ser aprovado em todas as instancias académicas. Para tanto devem ser tomadas as
seguintes providéncias:

- O Departamento nomeia uma Comissao para a elaboracéo do Plano de Desativacao,

gue embasara o pedido de extingdo do ¢uwmatendo as seguintes documentacoes:

1. Cddigo do curso a ser desativado tMEC;

2. Copias dos atos autorizativos do curso;

3. Cépias dos comprovantes dos programas do MEC vinculados ao curso (FIES,

PROUNI, dentre outros);

4. Copia do ultimo edital derocesso seletivo da instituicao;
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5. Plano de Desativacdo que contara com cronograma, que garanta a oferta do(s)
curso(s) até a formatura do ultimo dos estudantes remanescentes, ou que contemple
alternativas envolvendo a transferéncia seus estudantesacoomcordancia dos
mesmos, garantindo, se for o caso, o regular funcionamento do(s) curso(s) até o final
das turmas, bem como o funcionamento da secretaria académica respectiva, para
atendimento aos estudantes ativos e inativos.
6. Informacdes do curso, dormato digital: relacdo de todos os estudantes do curso,
ativos e inativos, com nome, identidade, CPF, endereco, modalidade, unidade a qual
esta vinculado, ano/semestre de ingresso, semestre ou modulo, se o estudante estiver
cumprindo disciplinas, statw® aluno (cursando, trancado, desistente, transferido ou
formado, neste ultimo caso diferenciando os que ja retiraram seus diplomas, os que
colarem grau e néo solicitaram o diploma e os que n&o colaram grau, comprovando
documentalmente por envio de code ata de colagdo de grau); contato eletrénico e
telefébnico, nos termos do modelo anexo na Nota Técnica n° 559/2013
CGFPR/DIREG/SEREMEC.
- O Departamento delibera sobre a aprovacdo do Plano de Desativacdo do curso e
aprovado a sua extincdo, encaminhdatalocumentacédo a Direcdo de Campus ou
Nucleo para a abertura do processo de Extincdo de Curso e parecer do respectivo
Conselho;
- Uma vez aprovada extingdo do curso no Conselho de Nucleo ou de Campus, o
processo é encaminhado a Camara de Graduacdo e ao CONSEA para deliberacéo e
aprovacao por dois tercos da totalidade de seus membros com direito a voto

Art. 15. Compete ao

CONSEA:

()

Il - pronurciar-se sobre as propostas de criacdo, modificacéo,

remanejamento, desativacdo, extincdo ou fusdo de cursos e 6rgaos

académicos;

(...)

XVII - deliberar, com aprovacédo de dois ter¢os da totalidade de seus membros

com direito a voto, sobre criacéo, fusdoextincdo de cursos de graduacéo e

posgraduacdo, apdés parecer do respectivo Conselho de Nucleo ou de

Campus, conforme o caso;

- Apos a aprovacdo do CONSEA e emissado de Resolucdo interna sobre a extingéo de
curso, o0 processo é encaminhado a PROGRAD pgistnee encaminhamentos toda

a documentacao a Reitoria.

- A Reitoria encaminhara oficio a SERES/DIREG, anexando copia do processo de
extingdo e Declaracdo assinada pelo dirigente maximo da instituicdo, com firma
reconhecida, nos termos do modelo anexo M@ta Técnica n° 559/2013
CGFPR/DIREG/SERESEC firmando os seguintes compromissos:

1. Responsabilizagdo pela guarda do acervo académico do(s) curso(s) a ser(em)
desativado(s) e aluno(s), ao longo de todo o pededancionamento da instituic&o;
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2. Susp@séo de todos os processos seletivos do(s) curso(s) em desativacdo, vedando
qualguer nova entrada no curso, inclusive por transferéncia;

3. Designacgéo de uma Comisséo Especial com o objetivo de gerir todos os tramites de
finalizacdo, inclusive acompanhando a entrega de documentos, a oferta final de
disciplinas, a transferéncia de estudantes e a entrega de documentos académicos dos
mesmos;

- Na DIREG, verificada a pertinéncia do pedido, o expediente serd encaminhado a
CGFPR, onde sera transformado em processo e sera submetido a analise técnica. Caso
os documentos sejam omissos ou insuficientes serd instaurada diligéncia com prazo de
30 diaspara resposta. O atendimento a diligéncia restabelece o fluxo do processo. A
auséncia de resposta a diligéncia implicar4 arquivamento de processo e instauracao de
processo administrativo, e se for o caso, medidas cautelares. Em qualquer fase do
processo paera ser realizada visita loco. Encerrada a fase de instrucdo, o processo
sera encaminhado novamente a DIREG, para apreciar a instrucdo e posterior
encaminhamento ao Secretario de Regulacédo e Supervisdo. No caso de atendimento a
todos os requisitos sem@mitida portaria de aditamento de ato autorizativo com a
desativacao do curso com as determinacdes pertinentes ao caso.

- O departamento devera garantir o regular funcionamento do curso até o encerramento
das turmas e ao final informar4d a PROGRAD o cumgnto do Plano de Desativagao

do curso, para que seja solicitada a extincdo definitiva do curso no sistdiag, e
mudandodstatusd e “em extincao” para “extinto”)
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PROCEDIMENTO 5- CRIACAO E AUTORIZACAO DE NOVOS CURSOS DE

GRADUACAO
DEPARTAMENTO CONSEL/%%,\[A)E”NUCLEO
Elabora progggg de criagdo do Analise e parecer da proposta, autua
: } processo.
PROGRAD

CONSEA Apés recebimento do processo,abre

Anélise e aprovacao da proposta;—>| protocolo de criacdo do curso no
emite Resolucao. sistema emec de acordo com

calendario estabelecido pelo MEC.

v

SERES/MEC ‘

Analise documental e tramites
internos para avaliacéo iloco.
Apbs aprovacao expede Portaria de
autorizacao para criagdo de cursos
fora de sede.
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PROCEDIMENTO 6 - RECONHECIMENTO DE CURSOS

DEPARTAMENTO

Solicita abertura de processode -

reconhecimento do curso,_apresentando a
documentacéo exigida.

PROGRAD

O Procurador Educacional Institucional

insere informacdes no sistemM&C,

abre protocolo de Reconhecimento dc
curso. Acompanha diligéncias realizad

pelo Ministério da Educacéo.

D
as

DEPARTAMENTO

Recebe comisséo de avalicdo/INEP ¢ >

atende agenda de trabalho da comisséo.

COMISSAO INEP/MEC

Relatério final com parecer. Se

favoravel expedicéo de portaria, se
desfavoravel celebracédo de compromis
para providéncias de reconhecimento

curso.

SO
do

40



PROCEDIMENTO 7 - RENOVACAO DE RECONHECIMENTO CURSOS DE
GRADUACAO

SERES/MEC

Conforme ciclo avaliativo do SINAES
abre processo de Renovacéo de
reconhecimento dos cursos.

DEPARTAMENTO

Curso CPC = 5Renovado o
Reconheci mento. CPC
deseja visita in loco da comissdo com|a
devida justificativa. Podem optar por|
nao receber a visita dos avaliadores e,
assim, transformar o CPC em conceito
permanente. CPC< 3: sera
automaticamente incluido no
cronograma de visitas dos avaliadores do
Inep.

PROGRAD

O Procurador Educacional
Institucional registra informacdes no———>
sistema |

eMEC

SERES/MEC

Analise documental inicial, realiza
diligéncias e encaminha ao INEP para
avaliagéo in loco. Se o resultado da
avaliacao for satisfatorio sera expedida
Portaria. Se o resultado for insatisfatério
enseja a celebracéo de protocolo de
compromisso. Ao fim do processo sera
expedida Portaria de Renovacgéao de
Reconhecimento de curso.
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PROCEDIMENTO 8- DESATIVACAO VOLUNTARIA E EXTINCAO DE
CURSOS SUPERIORES

DEPARTAMENTO

Nomeia comissdo para
elaboracéo do Plano de

COMISSAO

Andlise e aprovacdo do
Plano e encaminha par

—
Al

NUCLEO OU
CAMPUS

Abertura do processo de

extingcdo e andlise pelo

Desativacao providéncias conselho de
Nucleo/Campus
v
CONSEA REITORIA
Analise e deliberacdo, se -, PROGRAD N Encaminha oficio
aprovado emite Registro juntamente com o
Resolucéo processo para analise.
v
SERES/MEC

Andlise técnica e no cas
de aprovacao do pedida
sera emitida Portaria de

Desativacao do curso.
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1.6 PROCEDIMENTOS PARA CREDENCIAMENTO DE DOCENTES NA
GRADUACAO.

OBJETL®Ocredenci ament obdgetdvoe rdtee sc othesrh i @ u i |
professores para atender necessidades espec

UNI DADE RESPOPMS@GYWELamentos/ Nucleos que ana
primeira e segunda instancia e CONSEA que d

LEGI ALéEOResolucao n° 264/ CONSEA, d@8_29 de a
de 18 de fevereiro de 1998.

REQUISITOS:

a Celebracdao de termo de adesao entre a UN
(aderente) ( Art . 20 da Lei 9. BRe& otacdadB/ 0
264/ CONSEA) .

a A mo d alPArdoafdees s o r CGelraabocadact eri zada CC
volunt dari o e devera ser exercida mediante
UNIR e o prestador do servicgco voluntéario,
exercicio, devendo estar9.&rm8¢ordfeo rlndi ddaed ef ecv
1998 (DOU de 19.02.98).

a O credenciamento em gual quer das mo d &
empregatici o, previdenci ari o e nem obri g:
Universidade Feder al de Roniddada,n&Zarmaemen é
pel os cofres da UNIR.

a O credenciamento para ministrar discipld@

s60 poder & ocorrer se 0 requerente:

a) Atestar experiéncia minima de dois anos em magistério do ensino superior e/ ou;

b) Possuir, pelonenos, uma pégraduacadato senstem area afim as disciplinas que
ministrara e/ou;

c) Comprovar experiéncia em pesquisa correlata a area em que atuara.

a A atividade didaticepedagégica do professor credenciado ficara sob a
corresponsabilidade de um prafes efetivoda UNIRque desenvolva atividade em area
afim, o qual apresentara, ao fim de cada semestre letivo de atuacdo do professor
credenciado, relatdrio circunstanciado das atividades desenvolvidas no Departamento
Académico ao qual este estiver vinada

PROCEDI MENT O:

A CREDENCI AMENTO

1.0 interessado deverad encaminhar requerim
credenciament o, i ndicando as disciplinas (
guai s requer credenciamento. A este requer

documectr ©$f i cagroaddibaatpd sossusm s u ct,o Osle nwiua do
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Curriculcuint cWintssteanci ado e atestado de exper
superiocrompfovadaXpertioénai a na area em (qu
credenciTemennt ader deePl estacdo de Servicgco Vc
Resolucao 264/ CONSEA) , I mpresso em 03 (tr
assinadas. e rubricadas

20 Departamento devera provDhdacelnariaga o si msciga

O nNnumero de professores permanentes, subst
no Departament o; decl aracédao copr awg rnaommae ddeo
trabal ho para o professor crddcdaer@ciaadlo srnao idu
das di sciplinas gue serao mi ni stradas pel
credenci ament o; cé6pia ou extrato da ata de

Consel ho de Nucl eo/ Campu®Quapt ovaledunoa dedede
Adeskkeo Prestacao de Servico Voluntario (an
deverdo estar devidamente preenchidas, assi
30 credenciamento devera ser aprovado pelo
4EmM segui da,hasdeor & ePp@&aG®RADNSst rucao.

5Estando instruido corretament e, a PROGRAD
Graduacdo (CGR)/ CONSEA para parecer final/,
ao credenciamento. Se houver A useéeeetsi tauif aa

Departamento para as devidas correcodoes.

6 Se a CGR/ CONSEA emitir Parecer Favoréavel,
i niciar as aulas e a CGR/ CONSEA devolve o0 p
e registro do novo credenciado.

7A PRROAGD encaminha o processo a Rabstoeiiaas pe
do “Termo de Adesdo de Peg esdtag donvdiea Sxo vhep
de origem para conhecimento e arqui vo.

8.Em caso de Parecer Desf avor @&veplr,ocas CGGRA!
PROGRAD para conhecimento e =esta restitui
conheci mento e arqui vo.

A PRORROGAt¢&O DO CREDENCI AMENTO

1. O credenciamento tera duracao de dois anos e podera ser prorrogavel por igual
periodo a critério do Conselho Bepartamento.

2. Se for aprovado no Departamento, 0 processo que originou o credenciamento sera
enviado ao Conselho de Nucleo ou Campus para deliberacéo final.

3. Entre os critérios para a prorrogacao, serdo considerados: o indice de produtividade
do professor credenciado e terd como parametro téauoceitual as normas internas
adotadas para analise de produtividade académica e 0s mesmos percentuais
estabelecidos no § 2° do Art. 2° da referida Resolugéo.

4. Uma vez prorrogado o credenciamento, o processo volta a ser arquivado.

A DESCREDENCI AMENTO

1. O descredenciamento ocorrera a pedido do professor credenciado ou do proprio
Departamento.
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2. O Departamento anexa requerimento de descredenciamento ao proeessgigou

o credenciamento e remete 8 PROGRAD para conhecimento e providéncias.

3A PROGRAD envia a CGR/ CONSEA para emi
descredenciamento.

4. Apos publicacdo do Ato Decisério, a CGR/CONSEA devolve a PROGRAD para
conhecimato e registro e esta restitui ao Departamenta panhecimento e ariyo.
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PROCEDIMENTO 9 - CREDENCIAMENTO DE DOCENTES

INTERESSADO/DOCENTE

Entrega Requerimento solicitandoo -
credenciamento e anexa

DEPARTAMENTO/CAMPI

Autua processo e analisa pedido de
credenciamento pelo conselho

documentacdo comprobatéria. departamental.
|
PROGRAD
CONSELHO DE ~
. \ Confere documentagéo apresentada.
NUCLEO/CAMPI N Se favoravel segue para
Andlise e parecer do formalizacdo do termo, se
credenciamento. desfavoravel restitui ao
departamento para ajustes.
CGR/CONSEA
. PROGRAD
Andlise e —> . .
. Conhecimento e registro do parecer.
parecer final.
REITORIA DEPARTAMENTO .
—>| Acompanhamento e arquivamento

Assinatura do Termo de Adesao

do processo.
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2 PCSRADUAC¢EO

2.1 CRIACAO DE CURSOS DE POSGRADUACAO LATO SENSU

CONCEITO: Definemse como cursos de pgsaduacao lato sensu, aqueles oferecidos
aos portadores de diploma de nivel superior ou demais cursos superiores, devidamente
reconhecidos pelo Ministério da Educacao

UNIDADE RESPONSAVEL: Pré-Reitoria de PéSradugéo e Pesquisa (PROPESQ)

LEGISLACAO: Resolucdo CNE/CES n° 01/20&&Resolucdo r?00/2009/CONSEA,
de 19 de fevereiro de 2009

REQUISITOS:

1. O corpodocente de cursos g@sgraduacadato sensuem nivel de especializacéo,
deverd ser constituido por professores especialistas ou de reconteggitidade
técnicaeprofissional,sendoque 50% (cinquenta por cento) destes, pelo menos, deverao
apresentar titulacdo de mestre ou diritor obtido em programade posgraduacao
strictosensu reconhecido pelo Ministério da Educacéo.

2. Os cursos de pégraduacdo lato sensu, em nivel de espeaigdio, tém duracdo
minimade 360 (trezentas esessentahoras,nestasndo computado o tempo de estudo
individual ou em grupo, sem assisténcia docente, e o reservado, obrigatoriamente, para
elaboracao individual dmonografia ou trabalho de concluséo desour

3. E indispensavel para a proposta de implantad@iccursos especializagdo que o
Departamento proponentgossua grupo de pesquisa naarea especifica de
conhecimento, ou afim, do curso proposto.

4. Os cursos de posgraduacaolato sensuoferecidosa distancia deverdo incluir,
necessariamentgrovas presenciaise defesapresencial individual de monografia ou
trabalho de concluséo de curso.

5. A UNIR expedira certificado a que fardo jus os alunos que tiverem obtido
aproveitamentosegundoos critérios de avaliagdopreviamente estabelecidos, sendo
obrigatério, nos cursos presenciais, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) de
frequéncia eendimento com conceito A, B ou C.

6. Os certificados de conclusdo de cursos degoaduacao lato sensu, em nide
especializacdo, na modalidade presencial ou a distancia, devem ser obrigatoriamente
registrados pelo 6rgdo expedidor da UNdRer&o validade nacional.

7. Oscertificadosde conclusaale cursosde posgraduacadato sensu devermencionar
aareade conhecimentalo cursoe serem acompanhadds respectivahistoricoescolar,

do qualdevemconstar, obrigatoriamente:

I. Relacdo das disciplinas, carga horéria, nota ou conceito obtido pelo aluno e nome e
qualificacédo dos professores por elas responsaveis;

Il. Periodo em que o curso foi realizado e a sua duracéo total, em horas de efetivo
trabalho académico;

[ll. Titulo da monografia ou do trabalho denclusdo do curso e nota ou conceito
obtido;

IV. Declaragaalainstituicdode queo cursocumpriutodasasdisposi¢cdeslaResolucdo
n°Resolugcdo CNE/CES n° 01/2018
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V. Citacéo do ato legal deezstenciamento da instituicao.

8. Os cursos de pégraduacdo da UNIR poderdo ser oferecidos, nos termos da
legislagéo vigente, nas seguintes modalidades:

. Institucional- o curso é de inteira responsabilidade da UNIR.

[I. Interinstitucional- o cursoé oferecidoem convéniocomumaou mais instituicdes ou
contrato com sua Fundacao de Apoio.

lll. Os cursos de pégraduacdo da UNIR podem ser desenvolvidos, nos termos da
legislacao vigente, nos seguintes sistemas de oferecimento:

a) Presenciat exigeaulasregulares presenciaisgomfrequéncia minima de 75% para
cada discente;

b) A distancia— oferecidosatravésdas mais diversasformasde midia, obedecidas as
condicdes da legislagdo especifica vigente

IV. Os cursos de pégraduacdo da UNIR podem ser implados com os seguintes
tipos de financiamento:

a) Gratuito— todas as despesas desenvolvimento das atividades previstas no curso,
incluindo pagamento de docentes, séo previstas no orcamento da propria instituicao.

b) Com financiamento externo total quarcial — as despesas totais @arciaisde
desenvolvimentalo cursoserdoarcadagpor uma instituicdaonveniadaNestecaso,as
despesasoncernentea UNIR dever&o estar previstas no orgamento da instituicdo.

c) Autossustentavet o proprio cursogeratodosos recursos financeirosecessariosao
seudesenvolvimentoNestecaso,a administracao financeira do curso fica a cargo de
uma instituicdo de direitprivado,devidamenteonveniada&oma UNIR paraesta

finalidade e, a administracdoacadémica,a cargo do Departamento proponente,
representado juridicamente pelo Coordenador do Curso.

V. Os cursosautossustentaversio admitembolsasde qualquer natureza para servidor
publico.

VI. Ato do Departamentadesignandoo professorou professores responsaveiela
elaboracao da proposta, na qual, em modelo proprio da instituicdo, deve constar:

a) Tipologia docurso: nome, area subareade conhecimento e grupo @entroou
laboratériode pesquisaao qual estejavinculado, coordenador, publigvo, parcerias

(se houver), duracdo em meses, andnil@o da primeira turma, modalidade,carga
horéria, sistema (mensalquinzenal, semanalou diario) e locais de oferecimento,
guantidade de turmas, e modalidade e modo de financiamento, nimero de vagas,
namero de bolsas e os critérios de selecao dos candidatos, tipo de trabalho de concluséao;
b) Propostgpedagdgicaompletado curso,incluindo justificativa, process de selecao:
periodo e critérios, formas de avaliacdo, cronograma de disciplinas contendo corpo
docente com respectiva titulagdo e mencgéo da condicao profissional (servidor ou néo,
no primeiro caso com numero dBIAPE; no segundo,com CPF), ementasde
disciplinas,curriculoe carta de aceite de cada professor, ficha cadastral dos dirigentes:
reitor, préreitor e coordenador;

c) Declaragéodas atividadessemanaisdo professor,envolvendo ensinopesquisae
extensaoexpedidasemestralmentpelo Departament comprovandaueestaatividade
seraexercidapelo professosemprejuizode suasatribuicdesuncionaise dajornadade
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trabalho, de acordo com o Art. 14 do Decreto 94.664/1987,quando se tratar de
dedicacéao exclusiva;

d) Condic¢des fisicastecnoldgicas necessarias ao desenvolvimento do curso;

e) No caso de cursautossustentavetarta de aceite e comprovacao do acédeaico
dainstituicdode direito privadoquegerenciara administrativamente o curso;

f) No caso danstituicdo de direito fivado precisar dos recursos da instituig@oiada,
devese observar, na planilha orcamentaria,o ressarcimentgoela sua utilizagéo,
conformedeterminano Art. 6°da 8.958/94 e o inciso V da Portaria 475/2008;

g) Planilhaorcamentariadetalhadacom especificacaalos investimentogm recursos
tecnoldgicoshibliogréaficose outros,que seréo utilizados no desenvolvimento do curso,
bem como sua destinacao posterior;

h) A destinagdo, apds o término do curso, dos investimentos realizados dev& visar
melhoriadeindicadoresledesempenho avaliados pelo MEC;

PROCEDIMENTO:

1. Os cursos de pégraduacao da UNIR sao iniciativa dos Departamentos, podendo ser
oferecidos dentro de suas respectivas areas de competéncia e afins.

2. Os cursos interdisciplinares podem ser oferecidos pela iniciativa de um ou pela
cooperacao de dois ou mais Departamentos.

3. Os cursos de pégraduacdo da UNIR poderdo ser oferecidos isoladamente ou em
programas conjuntos, que contemplem mais de um darsoesmo nivel ou de niveis
diferentes, de acordo com as possibilidades do(s) Departamento(s), a candidatos
diplomados em cursos de graduacdo ou demais cursos superiores, devidamente
reconhecidos pelo Ministério da Educacéo.

4. O processo do Projeto ou Brama de curso de p@saduacao lato sensu devera
obedecer ao seguinte tramite:

I. Os cursos de especializagdo admitirdo, em seu desenvolvimento, apenas um
Coordenador de cada vez, que serd, obrigatoriamente, um dos docentes indicados pelo
Departamento para elaboracdo do projeto, devendo ser nomeado pelo Diretor do
Campus ou do Nucleo. Cursos com mais de uma turma, ou fora da sede, podera ter um
coordenador de turma, designado pelo coordenador do Curso, e que devera,
necessariamente, pertencer ao quadraldcentes da UNIR. Os departamentos com
mais de um curso, deverdo ter um coordenador do Programa -@&xd&dmcado Lato

Sensu do Departamento, designado pelo Conselho do Departamento e nomeado pelo
Chefe de Departamento.

II. Aprovacao do projeto no Conseldo Departamento;

[ll. Aprovacgéo do projeto no Conselho de Campus ou Nigkeavio do PROCESSO,

via SEl, 8 PROPESQ;

IV. Ciéncia do projeto pela PROPESQue verificara a obediéncia as exigéncias desta
Resolucdo e o enviara ao CONSEA, ou devolvera ao rizepento de origem
solicitando eventuais modificagBes necessérias;

V. Do CONSEA o processo devera retornar a PROPESQ;

VI. A PROPESQ o arquivara, em meio digital, para fornecimento de informacfes ao
sistema federal de educacdo superior, quando solicitada, grompanhamento do
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cumprimento do disposto em legislacdo e para disponibilizar, ao publico, no site da
Instituicdo,a0 mesmo tempo em que enviarg, via SEI, ao Departamento de origem.

VIl. O Departamento devera manter todo o processoSE| inclusive con a
documentacdo pessoal dos matriculados, por cinco anos, a disposicao das instituicdes
auditoras;

VIIl. A Resolucdo de aprovacdo do curso de especializacdo, pelo CONSEA, sera
revalidada, a cada 2 (dois) anos, pela PROPESQ, mediante:

a) Aprovacao de relétio académico e administrativo da execucao do curso, através do
formulario padrdo da instituicdo, com as solicitagbes a PROPESQ de quaisquer
alteragbes ocorridas durante a execucdo do curso, em particular as referentes ao
cronograma de disciplinas e sutistao de professor;

b) Declara¢édo do coordenador de que nédo hé, para a nova edi¢do, nenhuma alteragéo no
projeto original,

c) Caso haja alteracdo no projeto original, antes de ser remetido a PROPESQ, o projeto
devera ser submetido a aprovacédo do Consihbepartamento, desde que o home do
curso nao seja modificado;

d) Em caso de mudanca de nome, o projeto do curso tramitara até o CONSEA.

OBSERVACAO:

Sao indicadores de desempenho: quantidade e qualidade de recursos tecnolégicos de
ensino, aquisi¢cao dabliografia, publicacdo de artigos, capitulos e livros, elaboragéo de
recursos didaticos, realizacdo de encontros cientificos, etc., que devem vir indicados
como metas quantificadas;
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PROCEDIMENTO 10- CRIACAO DE CURSOS DE POSGRADUACAO LATO
SENSU

COORDENADOR

_ DEPARTAMENTO
Indicado pelo Departamento para

a elaboragéo do projeto, devendo——> Au;uar\e C[?ir:céeosgg ig’#ggfﬁgedga a
ser nomeado pelo Diretor do P &

Campus ou do Nucleo. departamento.
CONSELHO DE
NUCLEO/CAMPUS PROPESQ
. ~ —> e
Analise e aprovacgdo conforme Analise técnica do processo.
legislacéo vigente.
- PROPES
CONSEA-CAMARA DE : . Q
PESQU|SA E EXTENSAO- Reglstrqs e_ a_rquwo do processo
CPE ——>| em meio digital e remessa dos

- autos para o departamento.
Andlise e parecer.

v

DEPARTAMENTO

O departamento devera manter todo o
processo no SEl inclusive com a
documentacédo pessoal dos matriculados por
cinco anos a disposicao das instituicbes
auditoras.
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2.2 CRIACAO DE CURSOS DE POSGRADUACAO STRICTO SENSU
UNIDADE RESPONSAVEL: Pro-Reitoria de Pé$raduacio e Pesquisa (PROPESQ)

LEGISLACAO: Resolugdo do CNE/CES n° 7, de 11 de dezembro de 2017 e
Resolucao n° 200/2009/CONSEA, de 19 de fevereiro de 20009.

CONCEITO: Definemse como cursos de pgsaduacdo, para os fins desta Resolucao,
aqueles oferecidos os portadores de diploma de nivel superior, nos niveis de
especializacdo (lato sensu) e mestrado ou doutorado (stricto sensu).

A vinculacdo de area entre a graduacé@sada e o curso de pgsaduacéo pretendido

pelo discente sera estabelecida na proposta do curso, de acordo com as exigéncias legais
e académicas.

Os cursos de pégaduacao da UNIR sao iniciativa dos Departamentos, podendo ser
oferecidos dentro de suesspectivas areas de competéncia e afins.

Os cursos de pégraduacado stricto sensu, compreendendo mestrado e doutorado, séo
sujeitos a exigéncia de autorizacdo, reconhecimento e renovac¢do de reconhecimento
prevista na legislacéo.

Os critérios e parames especificos de cada area ou campo do conhecimento sao
definidos pelas comissdes de &rea, aprovados pelo CTC e divulgados no sitio da
Capes.

Definemse como cursos de p@saduacdo, aqueles oferecidos os portadores de
diploma de nivel swgrior, nos niveis de especializacdatd sensy e mestrado ou
doutorado gtricto sensy

Os cursos interdisciplinares podem ser oferecidos pela iniciativa de um ou pela
cooperacao de dois ou mais Departamentos.

Os cursos de peagaduacdo da UNIR poderdersoferecidos isoladamente ou em
programas conjuntos, que contemplem mais de um curso do mesmo nivel ou de niveis
diferentes, de acordo com as possibilidades do(s) Departamento(s), a candidatos
diplomados em cursos de graduacdo ou demais cursos supedewedamente
reconhecidos pelo Ministério da Educacéo.

Os cursos de pagraduacédo da UNIR poderéo ser oferecidos, nos termos da legislacéo
vigente, nas seguintes modalidades:

I. Institucional—o curso é de inteira responsabilidade da UNIR.

. Interinstitucional— o curso é oferecido em convénio com uma ou mais instituicbes ou
contrato com sua Fundagao de Apoio.

Os cursos de pégraduacdo da UNIR podem ser desenvolvidos, nos termos da
legislacado vigente, nos seguintes sistemas de oferecimento:

I. Presencib— exige aulas regulares e presenciais, com freqiiéncia minima de 75% para
cada discente;

ll. A distancia— oferecidos através das mais diversas formas de midia, obedasidas
condicdes da legislacdo especifica vigente.

Os cursos de pégraduacdo da UNIRgalem ser implantados com 0s seguintes tipos de
financiamento:
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I. Gratuito— todas as despesas de desenvolvimento das atividades previstas no curso,
incluindo pagamento de docentes, sdo previstasgaon@nto da propria instituicao.

II. Com financiamento é®rno total ou parcial- as despesas totais ou parciais de
desenvolvimento do curso serdo arcadas por uma instituicdo conveniada. Neste caso, as
despesas concernentes a UNIR deverao estar previstas no orcamento da instituigao.

[ll. Autossustentavel o proprio curso gera todos os recursos financeiros necessarios ao
seu desenvolvimento. Neste caso, a administracéo financeira do curso fica a cargo de
uma instituicdo de direito privado, devidamente conveniada com a UNIR para esta
finalidade e, a admisiracdo académica, a cargo do Departamento proponente,
representado juridicamente pelo Coordenador do Curso

REQUISITOS:

1. Comprometimento institucional com o éxito da iniciativa, sendo requerida, no
encaminhamento da proposta, a comprovacao de ses@ aprovado e apoiado pelos
colegiados superiores e pelos dirigentes da instituicao;

2. Clareza e consisténcia da proposta, que deve apresentar indicadores que comprovem
a elevada qualificacdo do corpo docente, areas de concentracdo, projetos de pesquisa,
estrutura curricular, ementa de disciplinas, critérios de selecdo de alunos e outros
elementos devidamente definidos, articulados e atualizados considerados o perfil da
formacéo profissional pretendida e o estagio de desenvolvimento da area no Pais;

3. Competéncia técnicgientifica para a promocdo do curso, devendo a criacdo deste
ser precedida da formacédo e maturacdo de grupos de pesquisa com producéao intelectual
relevante, em termos quantitativos e qualitativos, e em condicbes de assegurar a
formacdo de alunos na(s) area(s) de concentracao prevista(s);

4. Quadro de docentes permanentes qualificados e suficiente para garantir a
regularidade e qualidade das atividades de ensino, pesquisa e orientacdo do curso, no
que diz respeito ao numero, ao regime @dichcdo ao programa e a competéncia
académica de seus integrantes;

5. Infraestrutura de ensino e pesquisa adequada para o desenvolvimento das atividades
previstas, no que se referem a instalacdes fisicas, laboratérios, biblioteca, equipamentos
de pesquis& de informatica atualizados e disponiveis para utilizacdo de professores e
alunos, conexdes com a rede mundial de computadores, condi¢cdes de acesso as fontes
de informac¢cBes multimidias e apoio administrativo, bem como os demais recursos
relevantes para&ea.

6. E indispenséavel para a proposta de implantacdo de cursos-geagaacasstricto
sensuque o Departamento proponente possua grupo de pesquisa na mesma area de
conhecimento do curso proposto.

7. Os cursos de pégraduacasstricto sensuwla UNIR catemplaréo, obrigatoriamente,
defesa de dissertacéo ou tese na propria UNIR.

8. Os cursos de pégraduacdo oferecidos na modalidade a distancia obedecerdo as
mesmas exigéncias de proposicdo e defesa de trabalho de conclusdo que os cursos
presenciais.

9. A UNIR admite, nos termos da legislacéo vigente:
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a) A defesa direta de tese doutoral em seus cursos;
b) A revalidacao de titulos de mestrado e doutorado.

PROCEDIMENTO:

1. As propostas de cursos a serem submetidas a avaliacdo da Capes devem ser
encaminhadas por via eletrdnica, exclusivamente por meio da utilizacdo do Aplicativo
para Propostas de Cursos Novos, APCN.

2. O encaminhamento das propstde curso deve efetuado peta-reitoria dePos
graduacéo da instituicdo de ensino ou pesquis@rgdo equivalente, dentro do prazo

para esse fim fixado, mediante a &@lmdos seguintes procedimentos:

I. Preenchimento do aplicativo APCN pianibilizado no sitio da Capes;

Il. Cadastramento ou atualizacdo na Plataforma Lattes do CNPq dos curricoldesde t

os docentes e pesquisadores do quadro permanente e de colaboradores do curso;

lll. Anexacdo ao APCN de arquivos contendo cépias dos seguintes documentos:

a) regimento ou regulamento do curso;

b) comprovante da aprovacéo, pelo colegiado competenkSdaa criacdo do curso;

C) estatuto e regimento atualizado das IES, exigido exclusivamente no caso de esta nédo
possuir curso de pagaduacdo acompanhado e avaliado pela Capes, em qualquer area
do conhecimento, ndo sendo, portanto, tal instituicdo cadastio Sistema Nacional de
P6sGraduacgéo, SNPG.

IV - encaminhamento eletrénica ®CN e anexos, conforme as orientacdes definidas
pelo referido aplicativo.

3. As propostas de cursos que nao atendam a todas as exigéncias ndo merecerao
apreciacao técnicaendo indeferidas, preliminarmente, pela Diretoria de Avaliacéo.

4. A proposta de implantacdo de um curso ou programa dgrpdsacactricto sensu

na UNIR devera obedecer ao seguinte tramite:

| — elaboracdo de um projeto por equipe técnica do Departanmntpor ele
especialmente convidada para tanto, composta por, no minimo, trés doutores da area do
Curso, projeto em que constem:

a) Tipologia do curso: modalidade, sistema de oferecimento e modo de financiamento;

b) Proposta pedagdgica completa do cursmjuindo ementas de disciplinas e
regimento adequado as especificidades do curso;

c) Corpo docente exclusivamente formado de doutores, com respectivos curriculos e
cartas de aceite de participa¢do no curso;

d) Programa de oferecimento de disciplinaguiso;

e) Planilha orcamentaria com especificacao das fontes de financiamento;

f) Condicdes fisicas e tecnologicas necessarias ao desenvolvimento do curso e planilha
da logistica existente e dos investimentos necessarios;

g) No caso de cursautossustent&l, carta de aceite e comprovacao do acervo técnico

da instituicdo de direito privado que fara gerenciamento financeiro do curso;

Il — Aprovacéo do projeto no Conselho do Departamento e envio do Processo, via SEl,
ao Campus ou Ndcleo;

[l — Aprovacédo do mjeto no Conselho de Campus ou Nucleo e envio do Processo, via
SEl, 8 PROPESQ
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IV —Avaliacdo do projeto e expedicdo de parecer técnico pela PROPESQ e envio

do Processo, via SEIl, a SECONS, para apreciacdo do CONSEA;
V - Aprovacdo do projeto na Camade Po6sGraduacé do CONSEA e retorno a

PROPESQ.

PROCEDIMENTO 11- CRIACAO DE CURSOS DE POSGRADUACAO
STRICTO SENSU

DEPARTAMENTO/EQUIPE
- dTECN'CA DEPARTAMENTO/CONDEP
Elaborag&o do Projeto por equipe técnica > : = = 3
do Departamento composta por no Deliberacdo e aprovacao do projeto.
minimo trés Doutores.

CAMPUS/NUCLEO o P_RO'_DESQ 3 _
Deliberacdo e aprovacao do projeto. Anallsgrtggglsi% gr:)stcr:lg;sgg : nuels
PROPESQ

CONSEA—CAMARA DE PESQUISA E
EXTENSAO -CPE —_— Preenchimento do APCN/CAPES.

Andlise e parecer.
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2.3 IMPLANTACAO DE DOUTORADO ou MESTRADO
INTERINSTITUCIONAL (DINTER/MINTER)

UNIDADE RESPONSAVEL: Pro-Reitoria de Pé$raduacio e Pesquisa (PROPESQ)
LEGISLACAO:  Oficio-Circular -n° _5/2018/DAV/CAPES e Resolugdo n°
200/2009/CONSEA, de 19 de fevereiro de 2009.

Minter e Dintersdo turmas de mestrado e de doutorado conduzidas por uma instituicao
promotora (nacional), nas dependéncias de uma instituicdo de ensino e pesquisa
receptora, localizada em regides, no territorio brasileiro ou no exterior, afastadas de
centros consolidadoem ensino e pesquisa, visando formacaegpiduada de recursos
humanos qualificados para o desenvolvimento sécimomicecultural, cientifice
tecnologico, de inovacgéo e, sobretudo, formagcdo de docentes para nucleacdo de novos
programas de pégraduacé stricto sensu fora dos centros consolidados de ensino e
pesquisa.

Os Projetos de Minter e de Dinter, Nacionais e Internacionais, deverdo atender aos
requisitos e critérios estabelecidos em editais especificos da Diretoria de Avaliacdo da
Capes, observadocalendario fixado anualmente.

Os Projetos de Minter e de Dinter apresentados, Nacionais e Internacionais, serao
avaliados exclusivamente quanto ao seu mérito académico e de forma dissociada de
andlise quanto aos aspectos de financiamento, ndo impljceastn sejam aprovados,

em apoio orcamentario para implantacgéo.

Os Projetos de Minter e de Dinter, Nacionais e Internacionais, a serem submetidos a
avaliacao da Capes, devem ser encaminhados obrigatdria e exclusivamente, por meio da
Plataforma Sucupira.

O encaminhamento de Projetos de Minter e de Dinter, Nacionais e lideaiscdeve

ser efetuado pela RiReitoria depdésgraduacamu 6rgao equivalente.

O Programa Promotor tera até 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de publicacéo
do resultado @la CAPES, para dar efetivo inicio as atividades da turma autorizada, na
forma e nas condi¢Oes previstas pelo projeto aprovado, devendo ser informado na
Plataforma Sucupira por meio de solicitacao.

REQUISITOS:

1. Projeto de Curso contendo as informacgagcitadas no Tutorial MINTER/DINTER

da CAPES mais atual, bem como:

| . Identificac&o das instituicbes participantes (promotora e receptora);

II. ldentificagcdo da Proposta Minter ou Dinter, informando dados do programa
promotor, previsdo de numero de &ag informaclOes relativas a propostas
Minter/Dinter submetidos anteriormente;

lll. Informacdes sobre as coordenagdes por parte do programa promotor e na instituicao;
IV. Descri¢do, com justificativa, relevancia e impacto da proposta;

V. Quadro Docente, coma identificacdo individualizada dos professores que
participardo da proposta (com o link para o Curriculo Lattes);
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VI. Plano Académico, como objetivos, metas, critérios e sistematica de selecdo de
alunos, elenco de disciplinas, planejamento do estagigabdnrio;

VII. Apresentacao do planejamento para as atividades de orientacéo;

VIII. Infraestrutura, principalmente na instituicdo receptora, com informacdes sobre o0s
laboratérios, biblioteca e utilizagdo do Portal de Periddicos da Capes;

IX. Cronograma, am prazos para cada uma das etapas da proposta;

X. Planilha orcamentaria detalhada, especificando as obrigacdes orcamentarias de cada
Instituicdo e potencial fonte financiadora.

PROCEDIMENTO:

1. O Departamento emite Memorando RPESQdeclarando a area de interesse para
implantagdo de um Minter/Dinter;

2. A PROPESQ verifica as instituicdes que dispde de cursos de Mestrado ou Doutorado
na area de interesse do Departamento ei@egncia o comprovante datima avaliacdo
Trienal da Capeda instituicdo promotora com nota igual ou superibi(@uatro);

3. A PROPESQ emite Oficio a IES promotora solicitando parecer favorégelizacao

de um Minter/Dinter, e anexa ao Processo de origem.

4. A promotora envia Oficio para a UNIR com a respode interesse/aite na
proposicao Minter/Dinter e a PROPESQ anexa ao Processo.

5. A PROPESQ emite Portaria, a pedido do Departamento, nomeando o coordenador
local do Minter/Dinter.

6. O Departamento anexao process@ parecer e a Ata de aprovacao dojétcode

curso Minter/Dinter pelo Colegiado do Departamentmvia ao Nucleo ou Campus

7.0 Nucleo/Campus anexagpoocess@arecer e a Ata de aprovacao do Projeto de curso
Minter/Dinter pelo Colegiado do Nucleo/Campasnvia o processo a PROPESQ, para
Analise e Parecer técnico;

8. A promotora submete a proposta na Plataforma Sugupira

9. Avaliacao e aprovacao do projeto pela CAPES;

10. A PROPESQ realiza andlises e emite Parecer técnico e envia o Processo a
PROPLAN, para analise da viabilidadiecamentaria do projeto;

11. A PROPLAN emite parecer sobre analise da viabilidade orcamentaria do Projeto
anexando ao processo e retorna a PROPESQ

12. A PROPESQ encaminha o Processo a SECONS, para apreciacdo do projeto pelo
CONSEA/UNIR, que ap0s apreciacéetorna a PROPESQ;

13. ApGs aprovacdo no CONSEA/UNIR, ocorre a formalizacdo do termo de Convénio
entre Promotora e Receptora él&e e Parecer da Procuradoria Fedemicando a
assinatura do Termo de Convénio a ser assinado entre Promotora e Beceptor

OBSERVACOES:

Ressaltsse que, por forca do Principio da Gratuidade do Ensino Publico, previsto no
art. 206, inciso IV da Constituicdo Federal, € vedado o financiamento de turmas Minter,
Dinter ou fora de sede valende da cobranca de mensalidadesaoias dos discentes
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matriculados nos programas de {gdaduacastricto senswquando a promotora e/ou a
receptora forem instituicdes de ensino publicas.

PROCEDIMENTO 12- IMPLANTACAO DE DOUTORADO OU MESTRADO

INTERINSTITUCIONAL (DINTER/MINTER)

cursos de Mestrado ou

PROPESQ
DEPARTAMENTO Envia  oficio para as INSTITUICAO
Emite _—_ instituicdes que dispbede PROMOTORA

Propesgdeclarandoa area > z Envia oficio paraa UNIR
de interesse para ::r)ltt)eurtgsrgggo r:jae a?rrtg?neﬂ?o com a respostade interesse
limplantagdo de  um e sSperior al /aceite na  proposicao
MINTER/DINTER 4(quatro) e e MINTER/DINTER.
avaliacadrienaldaCAPES
Vv
DEPARTAMENTO NUCLEO /CAMPUS

PROPESQ Anexa ao processo O Anexa ao processo O
Emite portaria,a pedidodo parecer e a ata de parecer e a ata de
departamento,nomeand® —> aprovacédo do projeto do aprovagdo do projeto de
coordenador local do curso MINTER/DINTER curso MINTER/DINTER
MINTER/DINTER. pelo colegiado do pelo colegiado do

departamento ndcleo/campus
INSTITUICAO
PROMOTORA PROPESQ
Submete a propostana | - CAPES -, | Andlise técnicada proposta
plataforma  SUCUPIRA Avalia e aprovaa proposta docursa
conforme calendario
CAPES
Vv

PROPLAN PROPESQ CONSEA
Andlise da viabilidade — | Instrucdofinal e remeteo — | Andlise e aprovacado do
or¢camentariado projeta process@o CONSEA projeto

N

PROCURADORIA
JURIDICA/UNIR

Formalizacdodo termo de
convénio entre UNIR e
Instituicdopromotora

(analisee parecer)
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3 SI STEMA DE BIBLI OTECAS (SI BI/UNI R)
3.1 DA AQUISICAO BIBLIOGRAFICA DAS BIBLIOTECAS

OBJETIVO: Aquisicao bibliografica para o acervo do SIBI/UNIR.
UNIDADE RESPONSAVEL : Diretoria da Biblioteca Central (DBC/UNIR).

LEGISLACAO: Lei 8.666/93 (Lei Geral de Licitagdes), Lei 10.520/2002 (Lei do
Pregéo), Procedimento de Aquisicdo de Bens de Consumo e Permanente de Natureza
Comum- Licitagdo Tradicional, de acordo com os Modelos de Licitacdes e Contratos
da AdvocacigGeralda Unido (AGU) littps://www.agu.gov.br/g da UNIR, através do
Manual de Procedimentos: licitacOes e contratos: Médulo I
(http://www.licitacoes.unir.br/g Manual de Procedimentos Administrativos: Médulo |
(http://www.proplan.unir.br/homepage

REQUISITOS:

1. Previsdo orcamentaria para aquisicdo bibliogréafica prevista no Plano de Acédo Anual
das Unidades Gestoras de Recursos (UGR’ s);
2. Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), em processo de reconhecimento e/ou renovacao

de reconhecimento, cadastrados AMIEC;

3. Consolidacdo das demandas de aquisicao bibliogréfica da IFES, referendadas pelos
NDEs dos cursos;

4. Elaboracao do Termo de Referéncia;

5. Oficializac&o de Processo Licitatério;

6. Autorizacdo do ordenador de despesa.

PROCEDIMENTOS:

1. Compete a Diretoria da Biblioteca Central:

a) Motivar o processo de Aquisicdo Bibliogréfica;

by Consul tar as UGR’s (Nucleos e Campi), qgu
participacdo no Processo Licitatério para Aquisicdo Bibliografica e quantseavae

financeira alocada para este fim;

c) Demandar ao Setor de Aquisicdo da Biblioteca Central para os procedimentos de
praxe;

d) Apés receber o Termo de Referéncia do setor competente, solicitar oficializacdo de
Processo Licitatorio a PROPLAN, via SEI.

2. Compete ao Setor de Aquisicao da Biblioteca Central:
a) Realizar levantamento bibliografico dos Projetos de Cursos, no SIGAA, visando
subsidiar a aquisicao bibliogréfica para o campus de Porto Velho;
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b) Consolidar as demandas mahtaggio nddeRdria para d e ma
subsidiar o processo de aquisicdo bibliografica em formulario proprio, conforme
Manual de Procedimentos: licitagBes e contratos: Médulo | (anexo vi)

c) Realizar pesquisa de precos em trés empresas/trés valores;

d) Elaborar mapa comparativo de precos, apuraedealor médio estimadie acordo
comManual de Procedimentos: licitacdes e contratos: Modulo | (anexo vii)

e) Elaborar Termo de Referéncia para abertura de processo licitatério de Contratacéo de
Empresa(sgspecializada(s) no fornecimento de material bibliografico;

f) Solicitar oficializacdo de Processo Licitatorio a Diretoria da Biblioteca Central, via
SEl;

g) Gerir o Contrato;

h) Providenciar junto ao (s) fornecedor (es) cotacdo dos valores de cdpees gam o
desconto que corresponde & empresa ganhadora do pregao;

i) Autorizar, de acordo com Nota de Empenho, a Contratada proceder a entrega do
material bibliografico a Contratante, via Ordem de Fornecimento;

j) Receber material bibliografico entregpela empresa;

k) Conferir se o material entregue pela Contratada confere com a ordem de
fornecimento emitida pela Contratante e com o descrito nas notas fiscais apresentadas;
[) Certificar as notas fiscais que estiverem de acordo;

m) No caso de divergéncias em notas fiscais, notificar a contratante e solicitar a devida
correcao;

n) Encaminhar Nota Fiscal para registro patrimonial junto a COPAT e respectivo
pagamento;

0) Receber da COPAT o Termo de Responsabilidade, conferir coomo(thalo e
guantidade) e identificar o bem com o numero do patriménio;

p) Apds, encaminhar o Termo de Responsabilidade a Diretoria da Biblioteca Central;

g) Acompanhar e subsidiar com informacgdes os demais setores/unidades envolvidos e
competentes atéfmalizacdo do Processo Licitatorio.

3. Compete "s UGROs (N%cleos e Campi):

a) Planejar e alocar recurso orcamentario para aquisicao bibliografica no Plano de Ac¢éo
Anual;

b)Consul tar as Unidades subordinadas (Depar
de interesse de aquisicéo bibliogréfica;

c) Consolidar as solicitagdes dos Departamentos;

d) Formalizar Processo Administrativo, por Departamento, via SEI, com justificativa
fundamentada dos quantitativos do bem requisitado, demonstrando alinhamento da
compra as diretrizes consignadas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e
encaminhar a DBC;

e) Acompanhar e subsidiar com informac¢des os demais setores/unidades envolvidos e
competentes até a finalizagdo do Processo Administrativo Licitatorio.

4. Compete as Bibliotecas Setoriais do interior:
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a) Realizar levantamento bibliografico dos Projetos de Cursos, no SIGAA, visando
subsidiar a aquisicdo bibliogréfica local;

b) Gerir o Contrato;

c¢) Providenciar junto ao (s) fornecedor (es) cotacdo daseste capa e valores com o
desconto que corresponde & empresa ganhadora do pregao;

d) ApoOs receber as cotacbes das empresas, realiza pesquisa de precos em trés
empresas/trés valores;

e) Autorizar, de acordo com Nota de Empenho, a Contratada procestdgrega do
material bibliografico a Contratante, via Ordem de Fornecimento;

f) Receber material bibliografico entregue pela empresa;

g) Conferir se o material entregue pela Contratada confere com a ordem de
fornecimento emitida pela Contratante e com o descrito nas notas fiscais apresentadas;
h) Certificar as notas fiscais que estiverem de acordo;

i) No caso de divergéncias em notas fiscais, notificar a contratante e solicitar a devida
correcao;

j) Encaminhar Nota Fiscal para registro patrimonial junto a COPAT e respectivo
pagamento;

k) Informar ao Departamento solicitante da chegada do material;

) Identificar o material bibliogréfico, com o registro de controle patrimonial de acordo
com Termo de Responsabilidade emitido pela COPAT;

m) Acompanhar e subsidiar com informag6es os demais setores/unidades envolvidos e
competentes até a finalizagdo dodesso Administrativo Licitatorio;

n) Realizar processamento técnico, para disponibilizacdo do material no acervo.

5. Compete a Empresa Contratada
a) Atender as clausuras contratuais;
b) Manter contato atualizado junto a Contratante.

Para maiores eslarecimentos entrar em contato com aBibliotecas:

Ariquemes: livrosariguemes@unir.br
Cacoal: livroscacoal@unir.br
Guajara-Mirim: livrosguajaramirim@unir.br
Ji-Parana: livrosjiparana@unir.br
Porto Velho: livrosportovelho@unir.br
Presidente Médici:livrospresidentemedici@unir.br
Rolim de Moura: livrosrolimdemoura@unir.br
Vilhena: livrosvilhena@unir.br
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3.2 DO ACESSO E SERVICOS DAS BIBLIOTECAS
OBJETIVO: Acesso ao SIBI/UNIR, horéario de funcionamento e servi¢cos
UNIDADE RESPONSAVEL: Diretoria da Biblioteca Central (DBC/UNIR)

LEGISLACAO: Normas Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas
(SIGAA) — Modulo Biblioteca, Regimento Interno do Sistema de Bibliotecas e Guias
onlinedas Bibliotecas.

REQUISITOS:

1. O acesso as Bilbdtecas da UNIR € livre para a Comunidade Académica e
Comunidade em Geral;

2. Os empréstimos de materiais sdo exclusivos para académicos regularmente
matriculados nos cursos de graduacédo,-graduacdo (presencial ou a distancia),
docentes e técnicos adnsinativos com vinculo ativo na UNIR,;

3. A comunidade externa pode realizar consulta local ao acervo fisico e digital;

4. A Biblioteca do Campus de Porto Velho funcioem horario ininterrupto, de
segunda a sexfeeira, das 08has 21h. Os horéarios de fegionamento das demais
Bibliotecas Setoriaisdos campi— Ariquemes, Cacoal, GuajaMirim, Ji-Parana
Presidente Médici, Rolim de Moura e Vilhen&stdo disponiveis em seus respectivos
Portais, sendo de responsabilidade da Direcdo do Campus e da Geaténcia
Atendimento ao Publico da Biblioteca, em consonancia com a Direcdo da Biblioteca
Central.

SERVICOS: As Bibliotecas da UNIR oferecem o0s seguintes servicos e recursos
tecnoldgicos:

Horério Ininterrupto;
AcervoFisico e Digital
Acesso a interna&wi-Fi
Acesso Remoto;
Catalogoonline SIGAA
Consulta Local
Empréstimo/Renovacao Presencial de obras
Renovagéo Online de obras
Devolucéo Presencial de obras
. Comprovantes e Notificacdes Eletronicas
. Reserva Presencial@nlinede obras
. Empréstimo entre Bibliotecas &istema de Bibliotecas da UNIR
. Empréstimo de Guaredolumes
. Colecgéo Ebooks Springer
. Repositério Institucional da UNIR (RIUNIR)
. Portal de Periddicos da UNIR
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17. Portal de Periddico Capes

18. ABNT Colegédo UNIR

19. Salas de Estudo em Grupo

20. Espaco de Estudo e Leitura

21. Ficha Catalogréfica

22. Nada Consta/Quitacamlinevia SIGAA

23. Capacitacao de Usuéario

24. Orientacao sobre uso da ABNT

25. Treinamento Portal de Periodicos CAPES

26. Website das Bibliotecas e ResHociais (Facebook e Instagram
27. Auditério

28. Espaco Digital de Pesquisa

29. Espaco Multiustt

30. Espaco Leitura Deleite*

31. Espaco de Reunido/Conferéncia (web e video)*

32. Estagio Supervisionado para alunos de graduacéao*
33. Tutoriais

PROCEDIMENTOS:

1. Sobre o Horério Ininterrupto: as Bibliotecas da UNIR funcionam de segunda a
sextafeira, ininterruptamente, em no minimo 12h para acesso livre local, nos turnos
matutino, vespertino e noturno.

Observacdo: no recesso académico os horarios de funcionamento poderdo ser
alterados.

2. Sobre o AcervoFisico e Digital: o acervo fisico € formado por livros, periodicos,
monografias, di s s e Acenvp dieuml, € farneadoepsr Celecad v d ' s .
Springer de EBooks, Repositorio Institucional da UNIR (RIUNIRRortal de

Periodcos da UNIR, Portal de Periddico Capes e ABNT ColecOexedso ao acervo

das bibliotecas da UNIR é livre para Consulta Local, sendo autorizado o empréstimo
domiciliar e o acesso remoto apenas aqueles que possuem vinculo com a IFES,
devidamente cadastrado SIGAA ACADEMICO E BIBLIOTECA.

Observacédo:o usuario podera realizar seu cadastro no SIGAA, no endereco eletrdnico:
https://sigaa.unir.br/sigaal/verTelaLoginalo no balcdo de atendimento das Bibliotecas.

SI GAA Y Portal do Di s cmeanmparautilifar ®isdwvicosda eca Y C
Biblioteca

3. Sobre o0 Acesso a Internet \IVFi: este servico esta disponivel para discentes,
docentes, servidores e visitantes das Bibliotecas dos seguintes campi. Ariquemes,
Cacoal, GuajarMirim, Ji-ParanaPorto VelhoRolim de Moura e Vilhena.

! *Servigos especiais da Biblioteca do Campus de Porto Velho
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http://www.bibliotecacentral.unir.br/pagina/exibir/2290

4. Sobre o Acesso Remotoa Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES) estd promovendo o acesso remoto ao Portal de Peridédicos para os
professores, pesquisadores, alunos de-gpduacdo, graduacdo e téwos das
instituicdes usuérias do Portal, por meio da rede da Comunidade Académica Federada
(CAFe). O acesso remoto via CAFe € possivel quando a instituicdo participa da
Comunidade Académica Federada, servico mantido pela Rede Nacional de Ensino e
PesquisgdRNP) que prové facilidades de autenticacéo e troca de informacdes.

5. Sobre oCatélogo online SIGAA: acesso livre a comunidade em geral de qualquer
rede de internet a Baseferencial dogscervo das Bibliotecas da UNIR, via SIGAA. As
Bibliotecas dispd6em de equipamentos para a consulta local.
Para consultar online, acesse o site da Biblioteca ou o link do sistema:
www.bibliotecacentral.com.br

https//sigaa.unir.br/sigaa/public/home.jsf#

SI GAA Y Biblioteca Y Consultar Ace

E E Fundagdc Universidade Federal de Rond&nia Porto Valho, 02 de Junho de 2019

SIGAA e 7 Login
o ceficiBnia wisal
UNIR Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas

Dicas de bu

<< Busca Simples Busca Multi Campo Busca Avanca. da == Busca de Autoridades >3

Figura 1: Tipos de busca no SIGAA
Fonte: SIGAA (2019)

Observacfes: 1.Apds localizar a obra no SIGAA, anotar o Numero de Chamada
(Classificacéo e notacdo de autor), conforme exemplo abaixo, e buscar na 2sfante;
Biblioteca conta com equipe de apoio para auxiliar a localizar o material.
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https://singu.unir.br/biblioteca/faces/searchAcervo/search.jsp

<< Busca Simples Busca Multi Campo Busca Avanca da >> Busca de Autoridades >>

¥ Tituls: [Gdministracso de Gibh ]

Inicia com @ Contém Busca Exata

Assunte Principal

[
Aszumts: [
[
[

ublicacse [ O —

Titule hd

= por pagina: (25 ¥

Bibli a: —— SELECIONE —— -
—— SELECIONE — il
NZo informado -

mente Titulos Digitais

=rar Formate ds ABN

NSo encontrou o que estava p = c. para avisos quando noves ma teriais forem incluides no acervo.
=a samticacae)
T Ses dos M iais I ionai “: Opsdes

Autor Tt Edicao Ana Qtd.

Figura 2: Resultado de busce SIGAA
Fonte: SIGAA (2019)
% Fundagdo Universidade Federal de Rondénia Porto Velho, 02 de Junho de 2019

o, SIGAA e e

Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas

== Primeiro Registro =< Registro Anterior Préximo Registro > Ultimo Registro >>

Escolha a Biblisteca: [~ TODAS — v

Namero do Volume:

Exemrian (es) 1 a 2 oe 2

Lin
Biblioteca de Rolim de Moura
Livro

LoOOO137 693 = Acerve Circulante
LocalizagSa 025 pase

Figura 3: Localizac&@o da obra no acervo fisico

Fonte: SIGAA (2019)

6. Sobre a Consulta Local:as colecfes das Bibliotecas estdo a disposicdo da
comunidade universitaria e da sociedade em geral para consulta local e sédo de livre
acesso.

7. Sobre oEmpréstimo/Renovacao Presencial de obrasm servico é exclusivo para
discentes devidamente matricudad docentes e técnicos administrativos com vinculo
ativo na UNIR, através de matricula e senha SIGAA.

a) O usuario solicita o empréstimo e/ou renovacdo presencialmente a Biblioteca,
verificando o quantitativo permitido:

Perfil do Usuario Quantidade Prazo
Discente Graduagao 03 07

Discente Po$sraduacao 04 15

Docente 05 15
Técnico 05 15
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b) O empréstimoe ou/ renovacdo ocorrem mediante matricula e senha do SIGAA.
Biblioteca realiza o registro do empréstimo e/ou renovagao no sistema SIGAA.

c) A renovacgdo do material emprestado € permitida por 3 (trés) vezes, por igual periodo
de empréstimo disponibilizado a cada tipo de usuario, desde que o material ndo esteja

com data de devolucéo vencida.

Observacéo:

1. Somente sdo emprestadas obrascommall e um exempl ar : Livros

2. O acesso as Monografias, dissertacfes e teses € autorizada a circulacdo a partir da
sextafeira, com retorno na seguntkira e véspera de feriado, através do Empréstimo
Especial;

3. As informagfes de quantitativos deterial para empréstimo, prazos e reserva sédo
comuns as Biblioteca, porém, Bsbliotecas Setoriaispoderdo atender com rotinas
préprias, conforme Guia de Usuario disponivel em seus respectivos Portais.

8. Sobre aRenovacdo Online de obrasa renovacamnline do empréstimo domiciliar

pode ser realizada através do SIGAA, bastando o usuario estar logado no sistema. O
servico é exclusivo para discentes devidamente matriculados, docentes e técnicos
administrativos com vinculo ativo na UNIR, através de matie senha SIGAA.

Para renovar online, acesse o link do sistema:
https://sigaa.unir.br/sigaa/portais/discente/beta/discente.jsf

SI GAA Y Portal do Discente Y Biblioteca
empreéstimos

Observacdao:as Bibliotecas dispdem d=uipamentos para uso local pelo usuario.

9. Sobre aDevolucao Presencial de obragara devolucao ao acervo da Biblioteca, o
usuario ou seu representante, comparece a biblioteca com o material emprestado para
devolucéo no balcédo de atendimento.

Observages:

1. A devolucdo de material fora do prazo estipulado implica em suspenséo dos servicos,
calculada em dobro por dia de atraso para cada obra;

2. Em caso de perda, extravio, ou qualquer dano fisico ao material, o usuéario devera
realizar sua reposica@poutro exemplar (edicéo igual ou superior) ou similar (em caso

de obra esgotada) a ser indicado. Caso isso ocorra € necessario procurar a Geréncia de
Atendimento ao Publico (GAP).

10. Sobre os Comprovantes e Notificagbes Eletrbnicas:sdo alertas enviado
automaticamente pelo SIGAA, vianeail, para os usuarios das Bibliotecas, sobre aviso
de devolucgéo, atraso de devolucao, recibo de empréstimo e de devolugéo.
Observacoes:
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1. O email do aluno deve estar atualizado na sua conta do SIGAA, para que 0 mesmo,
possa receber esses alertas;

2. Confira e salve todos os recibos de empréstimo e devolucgéo;

3. Caso tenha algum problema ou nao recebanwik com o comprovante, procure
imediatamente a biblioteca, ou mande umasl relatando o ocorrido, com seu nome
completo, CPF e registro do livro.

11. Sobre aReserva Presencial e Online de obraso servico é exclusivo para
discentes devidamente matriculados, docentes e técnicos stgativids com vinculo
ativo na UNIR, através de matricula e senha SIGAA.

Para reservar online, acesse o link do sistema:
https://sigaa.unir.br/sigaa/portais/discente/beta/discente.jsf

SI GAA Y Portal do Discente Y Bilcitatr ot eca Y
Nova Reserva

Observacéao:as Bibliotecas dispem de equipamentos para uso local pelo usuario.

12. Sobre o Empréstimo entre Bibliotecas do Sistema:o empréstimo entre
bibliotecas permite discentes devidamente matriculadi@centes e técnicos
administrativos com vinculo ativo na UNIRealizarem empréstimo de material
(presencialmente ou através de solicitacdo a geréncia de atendimento), em todas as
bibliotecas do SIBI/UNIR.

Para emprestaronline, acesse o link do sistema:
https://sigaa.unir.br/sigaa/portais/discente/beta/discente.jsf

SI GAA Y Portal do Discente Y Biblioteca Y
diretos Y Solicitar empr®stimos ent

13. Sobre o Empréstimo de GuardaVolumes: para ingressar nas Bibliotecas da
UNIR, materiais como garrafas de bebidas (exceto agua), bolsas, mochilas, sacolas ou
similares, pastas de qualquer formato, mesmo se transparente, devem ser deixados no
servico de guardaolumes, localizado no hall. Na Bibteca do campus Porto Velho, o
usuério devera solicitar uma chave, no balcdo de atendimento.

Observacgoes:

1. O uso do Guardaolumes é permitido durante a permanéncia na Biblioteca, ndo
sendo esta responsavel pela guarda de objetos que o mesmo, nactc@om a

devida seguranca,

2. No momento em que o usuario deixar suas dependéncias é obrigatério a retirada dos
pertences;

3. Nas Bibliotecas que realizarem o empréstimo de chaves, estas deverao ser devolvidas
guando o usuario sair da Biblioteca, ao atendente de balcéo;
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4. A ndo devolucédo acarretara a suspensao ao usuario;
5.Em caso de perda da chave, o usuario devera realizposicao.

14. Sobrea Colecao Ebooks Springer. acesso através da rede de internet disponivel
dentro da Universidade. Reuni livros eletronicos em texto completo da colecado Springer
2012, nas areas de Ciéncia do Comportamento; Biomedicina e Ciéacid&lal
Economia e Negocios; Quimica e Ciéncias dos Materiais; Ciéncia da Computacao;
Meio Ambiente e Ciéncia da Terra; Engenharia; Ciéncias Sociais, Humana e Direito;
Matematica e Estatistica; Fisica e Astronomia; Medicina; Professional Computing and
WebDesign. Disponivel enhttps:www.bibliotecacentral.unir.br

AcervosY Colecdes onling’ Springer link

15 Sobre o Repositorio Institucional da UNIR (RIUNIR): reuni a producéo cientifica

e académica da UNIR nos formatos de monografias, dissertacoes e teses defendidas nos
cursos da UNIR, com texto completo para download. Acesso livre a comunidade em
geral de qualquer rede de internet. Disponivel lettp://www.ri.unir.br/jspui/, ou m:
https:www.bibliotecacentral.unir.br

AcervosY Repositorio

16. Sobre o Portal de Periddicos da UNIRacesso livre a comunidade em geral de
qualquer rede de internet. Reuni revistas cientificas, cadernos académicos e anais de
event® produzidos pela UNIR. Disponivel ehitps:www.bibliotecacentral.unir.br

AcervosY Colectes onlingd Periddicos UNIR

17. Sobre o Portal de Periddico Capesacesso aberto dentro da Universidade aos
textos completos de artigos de revistas nacionais e internacionais, livros eletrénicos,
teses e dissertacfes e bases de dados referencias. O acesso remoto é exclusivo para
discentes devidamente matriculados, doeee® técnicos administrativos com vinculo

ativo na UNIR, através de matricula e senha SIGAA. Disponivel em:
https:www.bibliotecacentral.unir.br

AcervosY Portal de Periddico Capes

18 Sobre a ABNT Colecdao UNIR:acesso a colecdo de Normas Técnicas ABNT
(NBR) e Mercosul (AMN) montada para a UNIR. O acesso remoto é exclusivo para
discentes devidamente matriculados, docentes e técnicos administrativos com vinculo
ativo na UNIR, através de matricula e senha SIGAA. p&isvel em:
https:www.bibliotecacentral.unir.br

AcervosY Colecoes onliné? ABNT Colecgéo

68



Observacéao:a renovacéao contratual ocorre mediante disponibilidade financeira.

19. Sobre asSalas de Estudo em Grupoespecialmente desenvolvidos para estudo em
grupo, 0os espacos sdo mobiliados e climatizadas, sendo disponiveis para alunos,
professores e pesquisadores da UNIR.

20. Sobre o Espacode Estudo e Leitura: as Bibliotecas disponibilizam espacos
amplos e climatiados para estudo, producdo do conhecimento, leitura e convivéncia
para a comunidade académica e visitantes da UNIR. Estes espacos contam com acesso a
internet sem fio, mesas e cadeiras, salas de estudo em grupo, espacos para estudo
individual e banheiros.

21. Sobre aFicha Catalogréfica o Sistema de Bibliotecas da UNIR possistema

online para solicitacdo de ficha catalografica de monografias, dissertacfes e teses para
alunos de grduacado e pégraduacdo da UNIR devidamente matriculados. Solicitacdo
disponivel no Portal da Biblioteca: http://www.bibliotecacentral.unir.br/

Recursos Tecnoldgico¥ Sistema de Ficha Catalogréafica

Observacdo:acesse ananuale veja 0 passo a passo degichimento do formulério
de solicitagao.

22. Sobre oNada Consta/Quitacdo:a declaracdo de Nada Consta/Quitacdo € emitida
online pelas bibliotecas da UNIR, via SIGAA. Caso 0 usuario ndo possua henhuma
pendéncia, o sistema emitira automaticamente.

Para solicitar online, acesse o link do sistema:
https://sigaa.unir.br/sigaa/portais/discente/beta/discente.jsf

SI GAA Y Portal do Discente Y Biblioteca

Observacoes:

1. A declaracdo de nada consta/quitacao € valida poa@dfa emissao;

2. O aluno s6 podera matricilae ou colar grau se tiver o Nada Consta/Quitacdo da
Biblioteca;

3. Todas asDeclaracdo de Nada Consta/Quitagcdo com as Bibliotecas serdo emitidas
eletronicamente pelo usuério, via SIGAA;

4. Se necessarigpara fins administrativos sera emitido pela Biblioteca através de
formulario préprio, conforme Manual de Procedimento Administrativo: médulo 1.

23. Sobre aCapacitacdo de Usuérioas Bibliotecas da UNIRferecem a comunidade
académica e externa, diversas capacitacdes sobre uso da Biblioteca e dos servigos
ofertados, como as Visitas Programadas; Uso do SIGAA: como criar e recuperar senha;
Uso do Portal de Periédicos CAPES, Orientacdo quanto as norma8iNa de
trabalhos académicos, além dos Cursos de Extensao: Gestores Bibliograficos: EndNote
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e Mendeley; ORCID para que serve?; Pesquisa na Web; Nocdes de Curriculo Lattes e
Etica na Pesquisa, em parceria com aMeiioria de Cultura, Extensdo e Assuntos
Egudantis.

Para solicitar online, acesse o link do sistema:
https://sigaa.unir.br/sigaa/portais/discente/beta/discente.jsf

SI GAA Y Portal do Discente Y Biblioteca Y
Agendados Y Visita Programada

Observacdo:para agendamend solicite online via SIGAA ou procure o bibliotecario
do respectivo campus.

24. Sobre a Orientacdo sobre uso da ABNT:este servico de Referéncia das
Bibliotecas disponibiliza aos usuarios orientacdo quanto a estrutura de um trabalho
académico (TCC, Dissertacdo, Tese etc.) de acordo com as normas de Documentacéo da
Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e outoashas de documentacéao,

bem como a formatacao. €2rvico de agendamento online para acesso a este servico €
exclusivo para discentes devidamente matriculados, docentes e técnicos administrativos
com vinculo ativo na UNIR, através de matricula e senha SIGAA

Para solicitar online, acesse o link do sistema:
https://sigaa.unir.br/sigaa/portais/discente/beta/discente.jsf

SI GAA Y Portal do Discente Y Biblioteca Y
Agendados Y Orienta-«o de Normaliz

25. Sobre a Treinamento Portal de Periédicos CAPES: apresenta todas as
funcionalidades que o Portal da Capes oferecser@d¢co de agendamento online para
acesso a este servico € exclusivo para discentes devidamente matriculados, docentes e
técnicos administrativos com vinculdiva na UNIR, através de matricula e senha
SIGAA.

Para solicitar online, acesse o link do sistema:
https://sigaa.unir.br/sigaa/portais/discente/beta/discente.jsf

SI GAA Y Portal do Discente Y Biblioteca Y
Agendad o s mento dorPertalCapes

26. Sobre o Website das Bibliotecas e Redes Sociais (facebook e instagraiamais
de comunicacdo e informacdo das bibliotecas com a comunidade universitaria e em

geral.

Acessenhttp://www.bibliotecacentral.unir.br/
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BibliotecasCampi

27. Sobre oAuditério: as Biblioteca da UNIR possuem infraestrutura moderom
acesso a red®Vi-Fi e adequada para receber diferentes tipos de eventos cientificos,
como conferéncias, seminarios, langamentos de livros e coldéquios entre outrmk) visa
atender a comunidade académica da Universidader@;o é exclusivo para docentes

e técnicos administrativos com vinculo ativo na UNIR.

Para reservar online, acesse o site da Bibliotecaww.bibliotecacentral.com.br
Use a BibliotecaY Auditorio

Observacdo:para uso do Auditério das demais Bibliotecas, procure o bibliotecério do
respectivo campus.

28. Sobre oEspaco Digital de Pesquisaas Bibliotecas oferecem para a comunidade
académica e visitantes espaco com microcomputadmnesacesso a redi-Fi, para a
pesquisa académica e a produc¢édo do conhecimento.

Observacdo: os computadores sao de uso exclusivo para estudo, possuem acesso a
internet e pacote de software LibreOffice instalado

29. Sobre o Espaco Multiuso*:a Biblioteca do Campus de Porto Velho dispde de
espaco climatizado, com acesso a r&tleFi, exclusivo para orientacbes sob a
supervisdo de docentes e técnicos, mobiliado e equipado com 12 mesas e cadeiras. O
servico € exclusivo para discentes devidamenétricnlados, docentes e técnicos
administrativos com vinculo ativo na UNIR.

Para reservar online, acesse o site da Bibliotecaww.bibliotecacentral.com.br
Use a BibliotecdY Espago Multiuso

30. Sobre o Espaco Leitura Deleite*esta localizado no piso gerior da Biblioteca do
Campus de Porto Velho. Criado para o aconchego, possui expositores com livros
sugeridos para leitura, poltronas e sofas, além de mesinha de apoio para os materiais. O
espaco € aberto a comunidade em geral.

31 Sobre o Espaco d&®eunido/Conferéncia (web e video)*a Biblioteca do Campus
de Porto Velho dispde de espaco climatizado, com acesso Wrdeleexclusivo para
Reunides Académicas e Administrativas, Conferéncias Web e Conferéncias em Video,
mobiliado e equipado. ®ervicoé exclusivo para docentes e técnicos administrativos
com vinculo ativo na UNIR.

Para reservar online, acesse o site da Bibliotecaww.bibliotecacentral.com.br

Use a BibliotecdY Espaco WebVideoConferéncia
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32. Sobre o Estagio Supervisionado para alunosedgraduacéo *: a Biblioteca do
Campus de Porto Velho realizaientacdo e supervisdo de estigios para alunos do
Curso de Biblioteconomia e da Ciéncia da Computacgéo da UNIR.

33. Sobre os Tutoriais:sdo videos tutoriais sobre Praticas de Conservacao Bvagen
para o Acervo e do Servico de Elaboracéo de Ficha Catalogréfica.

Para maiores esclarecimentos entrar em contato com Bébliotecas:

Ariquemes: biblioteca.ariquemes@unir.br
Cacoal: biblcacoal@unir.br
Guajara-Mirim: biblioteca.guajara@unir.br
Ji-Parana: biblioteca.jiparana@unir.br
Porto Velho: atendimentobcpvh@unir.br
Presidente Médici:bibliotecapm@unir.br
Rolim de Moura: bibliotecarolim@unir.br
Vilhena: bibliotecavilhena@unir.br

Biblioteca Central da UNIR
bc-unir@unir.br

72



